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¡SALUDOS ÁREA 92!

Los doce conceptos para el servicio mundial

(Formulario abreviado/OSG)

II. La Conferencia de Servicios Generales de A.A. se ha convertido, para casi
todos los fines prácticos, en la voz activa y la conciencia efectiva de toda
nuestra sociedad en sus asuntos mundiales.

_

Informes de Área Elegidos y Designados

_

Delegado de Área

Hola Área 92,

Bueno, el fin de semana de la Junta está completo ya que todos esperamos
ansiosamente la agenda final para la 74.ª Conferencia de Servicios Generales
que, según me dijeron, tendremos para el 9 de febrero y los antecedentes
seguirán tan pronto como se completen las traducciones, alrededor del 18 de
febrero. . Como pueden ver, nuestra ventana para hacer llegar toda la
información a los miembros, grupos y distritos es muy pequeña. La mejor
manera de que toda el Área esté informada es unirse a un comité, ayudar
con el trabajo y ayudarme a dispersarme lo más posible. Tengo (2) dos
revisiones de agenda en persona configuradas hasta ahora, la primera será
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en Spokane en el Alano Club el 24 de febrero (hora a seguir) y la segunda
será en Wenatchee el 9 de marzo de 1 p.m. a 3 o 4 p.m. . Además del Taller
del Comité Permanente en Ephrata, realizaremos un par de revisiones
virtuales de la agenda, fechas y horarios a seguir.
En el Trimestral de enero puse en todos los buzones las “Preguntas” sobre el
cambio de los escritos de los Fundadores. Hasta ahora solo he recibido
algunos, pero me gustaría recordarles a todos que discutiremos este tema en
la Asamblea previa a la Conferencia de abril, aunque NO HAY ningún tema
ACCIONABLE en este momento, en la conferencia se nos dará la
oportunidad. para relacionar los pensamientos e inquietudes de nuestras
áreas sobre este tema tan delicado, así que prepárese para tener una
conciencia de grupo informada para compartir con todos nosotros, recuerde:
"Si quiere que se escuche su voz, debe participar". será sólo uno de los
temas candentes que discutiremos en abril. Espero verlos a todos en Ephrata
para el taller del Comité Permanente de marzo el 16 de marzo, de 10 am a 3
pm.

No dude en comunicarse conmigo si tiene alguna pregunta o inquietud
sobre la agenda o cualquier otra cosa. Gracias por el privilegio de servir
en el Área 92.

“Cualquier consenso significativo surge de una atmósfera de respeto
mutuo. Encontramos igualdad con los demás al reconocer que hay muchas
maneras de ver cualquier situación y nosotros solo tenemos una de ellas.
Escuchar a los demás, respetar sus ideas y experiencias, ayuda a abrirnos
a un espectro más amplio de la realidad. Nos permite abrir las puertas de
nuestra prisión conceptual y ver las cosas desde una nueva perspectiva”. --
Sabiduría cotidiana

Lisa G., Delegada, Panel 74

Delegado Suplente de Área

En primer lugar, expreso mi gratitud a Diana por su dedicado servicio a nuestra Área y su invaluable ayuda
durante mi transición a este rol.

Implementé varias actualizaciones en nuestra Conexión de Confraternidad OSG y participé en la reunión
de Registradores de América del Norte. Conectarse con otras personas involucradas en trabajos de servicio
similares ha sido una experiencia gratificante. He recopilado e impreso información sobre las reuniones de
cada distrito, que se colocará en sus respectivos buzones de correo en la reunión trimestral. Además, creé
un documento que contiene detalles de reuniones de distrito desconocidas para todos los distritos y
compartí esta información a través de Google Sheets con los MCD de cada distrito y los vecinos.

De cara al futuro, estoy ansioso por coordinar las escuelas RSG este año. Si su distrito está interesado en
albergar una escuela GSR, comuníquese conmigo a alt-delegate@area92aa.org.

Sigo siendo optimista en cuanto a seguir el ritmo de Lisa y sus responsabilidades de delegada.
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Anticipo la oportunidad de conocerte pronto.

Atentamente,Dan M, delegado alternativo, registrador - WSEArea 92

Presidente de Área

La publicación trimestral en Wenatchee, mi primer evento como presidente, pareció ir bien. Al menos no
recibí muchos abucheos jajaja

Los servidores de área se han estado asimilando a sus nuevos roles y la mayoría de las direcciones de
correo electrónico han sido transferidas, una tarea de enormes proporciones que se hizo más fácil gracias
a los esfuerzos de nuestro capacitado equipo tecnológico.

Las cosas van a empezar a estar ocupadas pronto y tendremos nuestra reunión del Comité Permanente
poco después de que termine esto para discutir las próximas asignaciones de agenda para los distritos. De
hecho, habrá dos talleres separados del comité permanente en marzo, uno en persona (Ephrata) y otro
virtual para dar cabida a la mayor cantidad posible y obtener la mayor representación posible en nuestra
área tan grande. ¡Sí, AA virtual!

Ha habido (y seguramente continuará a perpetuidad) muchos eventos virtuales dedicados a una gran
variedad de temas e intereses de AA. Sólo uno de ellos es un próximo debate sobre el Libro Grande en
lenguaje sencillo al que planeo asistir.

Me invitaron y recientemente asistí a un taller virtual del Área 72 que analiza el Manual de servicio. El
conocimiento y la participación fueron muy impresionantes. Antes de partir a PRAASA a fin de mes,
asistiré a la conferencia “Blending of Time” en Tacoma para su 12.th (Creo) evento anual. El tema
(esencialmente reunir a jóvenes y mayores) es algo que me atrajo y, como mencioné anteriormente, estoy
haciendo todo lo posible para convertirme en una esponja para esta parte de mi rotación.

Así que me mantengo ocupado, por decir lo mínimo, y espero con ansias lo que sigue.

Tuyo en servicio

Bryan B

Silla

WSEA92

Presidente suplente del área

Esta mañana, mientras les escribo, tengo un corazón lleno de agradecimiento y gratitud. Ayer fui a Canadá
por primera vez en recuperación. Qué sensación poder vivir un día no sólo con mis amigos sino también
ser aceptada de nuevo en un país al que me prohibieron entrar durante muchos años. Esto es lo que
sucede en la recuperación. Me encanta compartir estas experiencias porque así es como funciona AA.
Fuimos a una reunión. Permítanme decir que AA está vivo y coleando en Grand Forks BC. Por eso recuerdo
que cada vez que me subo al coche se pone a mi disposición una nueva experiencia y también puede serlo
para ti. Así que recuerda subirte al coche. Si escucha que un automóvil se dirige a algún lugar, el servicio
entra o pide un asiento. Cuanto más hacemos, más recibimos.
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Espero que mientras comenzamos a prepararnos para el Taller del Comité Permanente de marzo y la
Asamblea Pre-Conferencia, usted y los miembros de sus grupos base se suban al automóvil y vengan a
discutir los temas de la agenda. Esta es la única organización donde las voces individuales son las más
importantes. Nuestro trabajo de Delegada es ser nuestra paloma mensajera en la Conferencia de Servicios
Generales. Así que reunámonos para que ella pueda tener las opiniones más claras y completas sobre qué
es la voz colectiva del área 92.

Fue fantástico ver a todos en Wenatchee en persona y en línea.

He enviado invitaciones a los distritos anfitriones para las próximas reuniones trimestrales y asambleas y
a los presidentes anfitriones anteriores. Este es un foro para hacer preguntas y encontrar soluciones.
Desarrollaremos un lugar para compartir datos en la campaña compartida para distritos y comités en el
futuro. Se espera que esto haga que más distritos se entusiasmen con la organización de eventos. Si
desea unirse a nosotros, no dude en enviarme un correo electrónicoalt-chair@area92aa.org

La primera reunión será el 15 de febrero de 2024 el tercer jueves del mes a las 19 horas. Esta será una
reunión mensual. Si no está disponible este mes, no dude en unirse a nosotros el próximo mes.
Recuerden siempre la vida se vive mejor y se aprende juntos.
Siempre estoy disponible para ayudarle y servirle a usted y a sus distritos.

Suyo en servicio y esperanza. Fran L. Presidente alternativo WSEA 92 Panel 74

Tesorero de Área - sin informe

Tesorero Suplente del Área

Carole y yo arreglamos la entrada de QuickBooks de diciembre de 2023 que incluía la devolución del
dinero inicial de la Asamblea de octubre y el excedente del evento de la Asamblea de octubre como
contribuciones. Si desea informes corregidos, hágamelo saber y se los proporcionaré.

Nos adentramos más en la era digital. En lugar de mantener registros físicos de cheques y direcciones
de remitente, los escaneo y los adjunto a QuickBooks.

En febrero aprendí cómo obtener las contribuciones de la cuenta PayPal. Gracias Bryan.

Identificar la fuente de las contribuciones: con la ayuda de una lista de todas las reuniones registradas
en el Área 92, he podido identificar a los emisores de cheques que proporcionan información
inadecuada.POR FAVOR INCLUYA EL NOMBRE DE SU GRUPO, SU CIUDAD Y SU NÚMERO DE
DISTRITOy un número de grupo, si su grupo está registrado en la OSG. El anonimato de la Tradición
11 se refiere a “prensa, radio y cine”. Está bien identificarse ante los Tesoreros del Área. De esa
manera, si hay algún problema con el documento (cheque o giro postal) podremos comunicarnos con
usted. Además, necesitamos esa información para acreditar correctamente al grupo y distrito
contribuyente. Gracias por su asistencia.

Recibí la llave del buzón de la tienda UPS. Como el Tesorero Altísimo ha vivido fuera de Spokane
durante años, ¡no había llave del buzón! Tenían que hacerse uno.

INFORME DEL PRESIDENTE DEL COMITÉ DE FINANZAS

Necesitamos un Secretario para el Comité de Finanzas. Si ese es un conjunto de habilidades que tiene,
considere ponerlo en práctica para esta reunión mensual del comité.

El Comité de Finanzas redactará mociones para aumentar el dinero inicial tanto para las Asambleas
como para las Trimestrales. ¡¡¡No han aumentado en más de 30 años!!!
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La próxima reunión del Comité de Finanzas será el jueves 15 de febreroth A las 17:30 horas por Zoom.
Contáctame si estás interesado en asistir.

¡Adelante!
lluvia

La sumisión la fecha límite ha sido cambiada del 10th del mes al 5th Del mes.

Por favor envíe todas las contribuciones a:
Área Este del Estado de Washington 92
1314 S. Grand Blvd. Suite 2, Caja #103
Spokane, WA 99202-1174
O
PayPal
(accedido desde nuestro sitio web Area92aa.org)

Por favor incluya suNombre del grupo,Número de identificación del grupo yDistrito #en la(s)
contribución(es) para asegurar que doy el crédito adecuado a los grupos contribuyentes o si se trata de
una contribución personal, indique"personal"en la línea de nota. Las contribuciones también se pueden
realizar en el sitio web de AREA 92 mediante PayPal. Está configurado para generar toda la información
personal/grupal.Si utiliza PayPal por favor complete con su información.

POR FAVOR agregue el nombre de su grupo y/o distrito a su línea de nota o ponga una nota en el sobre. El
próximo Tesorero Suplente necesitará esta información para que su transición sea lo más fluida posible.
Muchas gracias por tu apoyo.

LEVADURA

Área 92 Alt-Tesorero
alt-tesorero@area92aa.org
Presidente del Comité de Finanzas

Secretario de Área – sin informe

Presidente de Archivos del Área

Es febrero y aquí nos estamos preparando para preparar a nuestra Delegada, Lisa G., para la 74.ª
Conferencia de Servicios Generales en abril. Me emocionó mucho ver todas sus caras radiantes el mes
pasado, incluso si estaba en Zoom. Agradezco mucho que nuestras reuniones de negocios sean híbridas;
sin la tecnología actual y nuestro Comité de Tecnología, no habría podido asistir, interactuar y hacer
nuevas conexiones con los miembros del equipo del Comité de Revisión de la Agenda de Archive &
Grapevine (“Comité Archivo/GV”). Gracias por su servicio, Comité de Tecnología; Su dedicación al servicio
de WSEA 92 es ejemplar. He aprendido mucho sirviendo en el comité; y creo, de todo corazón, que me ha
formado y moldeado para este próximo viaje al servicio del Tercer Legado.

Como soy un entusiasta de Google, animé encarecidamente a todos los miembros del equipo del Comité
de Archivo/GV y del Comité Directivo de Archivo a que asistieran a la capacitación de Google Workspace,
organizada por Jim B. y Jennifer W. Ambos comités estuvieron muy bien representados.¡¡¡CAMINO A
SEGUIR EQUIPO!!!

El Comité Archivo/GV está celebrando una"Dar la bienvenida" el 7 de febrero a las 18:30 horas. Hay dos
folletos que se han enviado para su publicación en el boletín de este mes. Buscamos presidentes de
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archivos y rumores locales, archiveros, aficionados a la historia de AA y cualquier persona interesada en
los archivos o los rumores para nuestro comité. ¿Estás buscando una nueva experiencia espiritual?Unete
a nuestro equipoy participar.Todos son bienvenidos… cuanta más participación… más experiencia,
fuerza y ​​esperanza para compartir unos con otros y con los demás. Este es el Paso 12.

★ Solicita tu invitación enArchivos-Chair@Area92AA.org

Espero con ansias el Taller del Comité Permanente en Ephrata, WA, el 16 de marzo, cuando nos
reuniremos en persona para discutir y finalizar las hojas de sinopsis de nuestro comité. Después del taller,
mi conductora y compadre, Anna V., y yo nos dirigimos al depósito para hacer un recorrido por las
instalaciones y recoger la exhibición itinerante del Archivo.
En este momento, está previsto que esté en exhibición en:

★ Asamblea previa a la Conferencia de 2024 en abril en Yakima, WA
★ Taller de servicio del Distrito 6/20 2024 en mayo en Yakima, WA
★ Conferencia del Noroeste del Pacífico 2024 en junio en Wenatchee, WA

La pantalla está disponible para funciones de servicio de AA que atraen a una audiencia general de AA,
más allá de su grupo inmediato. Los Archivos WSEA92 esperan ser parte de las actividades del Distrito y
compartir nuestro material de archivo. Al mostrar activamente los Archivos del Área, mantenemos nuestra
experiencia diaria en recuperación y recuperamos la experiencia compartida del pasado. Si su distrito está
interesado en tener la exhibición en su función aprobada de AA, comuníquese conmigo para obtener más
detalles.

El Comité Directivo del Archivo se reúne el tercer martes de cada mes y tenemos una agenda completa
por delante. En nuestra próxima reunión realizaremos una mesa redonda para discutir:
★ NuestroVisiónpara los Archivos Durante esta rotación,
★ Establecer metas ~ Priorizar ~ Delegar
★ ¿Cómo puedeNOSOTROS ¿Esforzarnos juntos para alcanzar estos objetivos?

Poco a poco estamos adoptando Google Workspace y todo lo que puede hacer por nosotros. El 6 de
febrero, Jim B. se reunió con Lisa D. y una voluntaria para una capacitación individual. Jim B. se unirá a
nosotros en nuestra próxima reunión para brindarnos una actualización sobre la sincronización del disco
duro externo con Archive Shared-Drive. Este es un gran progreso para los Archivos. Gracias Jim B. y Lisa
D. por su dedicado servicio a la tecnología y la colección de archivos.

Suyo en amor y servicio
michelle w.
WSEA92~Silla de archivo~ Panel 74
509-517-9138

Archivero de área - sin informe

Presidente de Área Correccional

Hola Área 92!!

Mi primer Padrino, Larry C., siempre me preguntaba; “Dime Dale, ¿qué estás haciendo hoy por tu
sobriedad?” ¡Bueno, déjame decirte! Enero comenzó con una presentación a este Boletín del Área 92.
Nuestro Editor afirma que este es nuestro enlace de comunicación con el Área y tengo la intención de
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presentar un informe cada mes. Por lo tanto, esperamos poder consultar siempre aquí para tener una idea
de lo que está sucediendo en el mundo de Correccionales.

En enero también tuvimos nuestro primer Panel Trimestral del Área 74 organizado por el Distrito 5 en
Wenatchee. Todos lo pasamos muy bien y también informé en el micrófono allí, compartiendo gran parte
de lo que Correcciones había estado haciendo. He compartido una copia de ese informe con los
presidentes penitenciarios de distrito cuya información de contacto tengo actualmente, que equivale a 12
de 24 distritos activos. Hmmm… ¿eso son medias tintas? ¡Quizás debería intentar conseguir al menos uno
más!

También conocí a algunos de ustedes en ese trimestre y comencé a construir relaciones y formar alguna
estructura. Esto es un"nosotros" juego, y el Presidente de Correccionales no puede desarrollar
completamente la habilidad de AA en correccionales sin su ayuda. Mi objetivo principal general en los
“Primeros 100 Días” (como a nuestros políticos les gusta medir las acciones de los nuevos nombramientos
que asumen el cargo) es crear una red de comunicación entre todos los Distritos en nuestra Área 92. Una
red en la que podamos compartir nuestra experiencias, fortalezas, esperanzas y éxitos juntos. Para que
Leslie, del Distrito 8, pueda ayudar a Tom, del Distrito 5, a volver a poner en funcionamiento su cárcel con
actividades de AA. Para que nuestros miembros del Distrito Latino puedan trabajar con el Coordinador
Correccional del Distrito 4 y obtener acceso a la Prisión de Coyote Ridge, extendiendo la Mano de AA a la
comunidad de habla hispana allí. Y hay más, ¡oh, mucho más!

También me comuniqué con todos los presidentes de correccionales del distrito y sus MCD en
coordinación para nuestra primera “Reunión abierta en línea de los presidentes de correccionales del Área
92 del segundo lunes” que tendrá lugar el 12 de febrero de 7 a 8. Busque el folleto al final de este boletín.
¡Emocionado por una anticipación nerviosa o, si lo prefiere, por dolores de crecimiento!

En mi actividad detrás de escena he identificado nada menos que veinte”frentes”al que se enfrenta el
Presidente de Correccionales del Área 92. Estoy redactando breves descripciones de trabajo de estos y me
comunicaré con ellos para comenzar a formar el Comité Correccional del Área 92 en torno a ellos.
Encontré un archivo de nuestra anterior presidenta de Correccionales del Área 92 del Panel 70, Holly, que
decía; “Delegar se menciona 12 veces en el Concepto 2”. Como dije, esto tiene que ser
un"nosotros"esfuerzo, y les agradezco por ser parte de ello al tomarse el tiempo de leer este informe.
Por favor, comunícate y molestame; correcciones@area92aa.org

Dale B. Coordinador de Correcciones / Área 92 / Panel 74

Presidente del CPC del área

El mes pasado consistió en organizarnos, comunicarnos con los miembros del comité, conocer nuevos
miembros y prepararnos para una reunión del CPC en la que nos centraremos en los puntos preliminares
de la agenda. Continuaremos enfocándonos en los temas de la agenda a través de la Asamblea
Pre-Conferencia. Luego nuestra atención se desplazará hacia los profesionales del área y nuestras
reuniones se unirán con PI para un esfuerzo conjunto para llevar el mensaje.
**Las reuniones de CPC son actualmente el segundo jueves del mes a las 7 p. m. en Google Meet. Se
ha delegado a los distritos 3, 9, 13 y 21 para que formen parte del Comité CPC para esta rotación.
¡Bienvenido!
Hasta ahora, he investigado mucho, leído y visto videos. El Informe final del GSC de 2023 es un excelente
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lugar para descubrir lo que ha sucedido recientemente con respecto al CPC. Se puede encontrar en
elarea92aa.orgsitio web. También me acerqué para presentarme y discutir cosas con nuestro escritorio de
CPC en la OSG. he estado leyendo desdeaa.orgel libro de trabajo y el kit de CPC. Estoy seguro de que
para 2025 los temas de nuestra agenda tendrán revisiones educadas e informadas. Entramos como un
cordero: frescos, nuevos y aprendiendo, luego salimos como un león: informados y en mejor situación.
Otros recursos incluyen nuestro manual de área, los manuales de su distrito, Box 459, Acerca de AA
{boletín para profesionales}.
Espero que cualquier persona interesada o incluso curiosa sobre CPC se comunique conmigo en cualquier
momento. En Amor y Servicio,
Lorri T.
Panel 74 del PCC

Presidente del Área Grapevine y Literatura - sin informe

Editor del boletín del área

Fue un placer conocer a muchos de ustedes en Quarterly. ¡Hemos agregado varias docenas de nuevas
suscripciones electrónicas a nuestro Boletín y un par de “Distritos tranquilos” ahora se están preparando
para informar en el Boletín del Área! ¡Bienvenidos Distritos 16 y 25!

¡Se acerca el taller del Comité Permanente! Aquí tenemos una oportunidad para que los presidentes de los
comités de distrito se reúnan con el presidente del comité de área y otros presidentes de distrito para
compartir luchas, éxitos e inquietudes. Como grupo podemos intercambiar ideas sobre soluciones y
compartir lo que ha funcionado en otras áreas. Y en marzo (consulte el folleto adjunto para obtener
detalles sobre la ubicación), nuestro SCW se centrará en los puntos finales de la agenda de la Conferencia
de Servicios Generales (GSC). El sábado 16 de marzo de 2024, nos reuniremos en persona en Ephrata,
WA para tener compañerismo y dividirnos en grupos asignados ycontinuar discusión sobre los
antecedentes que describan y/o respalden las razones de cada tema de la agenda propuesta
(PAI),considerar,revisar y oconversar Puntos de la agenda asignados por el distrito. El Distrito 19
ofrecerá el almuerzo, después del cual nos reuniremos y procederemos con cada presidente del comité
informando lo que aprendió su comité. Aclarar, en términos simples, las “hallazgos” de los puntos de la
Agenda. Una sinopsis esencialmente.

Nuestro SCW de marzo no es un comienzo ni un final. Es un proceso de informar a sus grupos, escuchar a
sus grupos conscientemente antes y después del SCW de marzo, hasta la Asamblea Pre-Conferencia a
principios de abril, donde los Servidores de Confianza de nuestra Área traerán a nuestro Delegado, ¡las
voces de nuestros Grupos!

Esperamos verlos allí. Le animamos a compartir el viaje, traer miembros nuevos a AA, presidentes de
comités de distrito y cualquiera que quiera saber POR QUÉ A.A. obras. ¡Todos son bienvenidos!

¡También estamos planeando, mientras hablamos, un SCW en línea antes de la sesión en persona! ¡Le
notificaremos de manera oportuna a través del sitio web de nuestra Área, MCD y RSG!

¿Está interesado en obtener más información sobre cómo elaborar nuestro boletín informativo?
¿Formateando? ¿Disposición? ¿Profundizar en nuestra declaración de misión? ¡Conviértase en parte de los
3 Legados, en forma impresa! Déjamelo saber aquí..boletín@area92aa.org

Aquí hay un breve, deLenguaje del corazón, Bill W.…Venture julio de 1947; “En el almacén de la imprenta
había cinco mil ejemplares de Alcohólicos Anónimos, excepto los pocos que pasamos alegremente entre
nosotros. Cada accionista y cada escritor recibió uno gratis. El New York Times hizo una buena reseña.
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Nos apresuramos a ir a la Revista Nacional para decirles que estábamos listos para el artículo prometido.
Pudimos ver a A.A. ¡Los libros salen en lotes llenos!

“¡Qué debacle! En la redacción del gran periódico mensual nos dijeron amablemente que se habían
olvidado por completo de informarnos, nueve meses antes, que habían decidido no publicar nada sobre
nosotros”.

2024: A.A. es aquí. Para que el alcohólico que aún sufre alcance la sobriedad.

Levadura,

Jaqueline C,WSEA92, Editor del boletín

Presidente de Información Pública del Área

Fue fantástico estar en Wenatchee para el Quarterly. La reunión del Comité Permanente brindó una gran
oportunidad para escuchar a los otros presidentes del Comité Permanente y a los RSG y MCD que se
unieron a la sesión. Buen intercambio de información a medida que comenzamos a formar nuestros
comités. Agradezco a todos los distritos que me han proporcionado sus sillas de información pública. Este
viernes 9 de febrero a partir de las 6:30 pm será nuestra reunión mensual en línea del Comité de
Información Pública. La atención se centrará en conocerse unos a otros y en lo que se está haciendo
actualmente para los esfuerzos de información pública a nivel de distrito. También discutiremos el proceso
a seguir en el desarrollo de hojas de resumen para los puntos de la agenda de información pública de la
Conferencia de Servicios Generales.

Sobre ese tema, he examinado los temas actuales del programa que se trasladaron del año pasado.
Aunque no se han publicado los puntos finales de la agenda ni la información de antecedentes, los
antecedentes del año pasado más el Informe final de la Conferencia de Servicios Generales de 2023 nos
brindan mucha información para analizar ahora. Después de ver los puntos de la agenda y la interacción
con la tecnología, humildemente pedí volver a unirme al Comité de Tecnología. Agradezco que me den la
bienvenida nuevamente al redil.

Lorri T, presidenta de CPC y yo pasamos algún tiempo visitando formas de cooperar en oportunidades de
PI/CPC. Dado que ambos comités se centrarán en los temas de la agenda, analizaremos la posibilidad de
realizar reuniones mensuales conjuntas después de la Asamblea de abril.

Andy C, presidente del Comité de Información Pública.

Cátedra de Tecnología del Área

Comité de Tecnología –

Primero que nada, gracias a todos los que participaron en la capacitación de Google Workspace el 27 de
enero.th. Tuvimos al menos 30 miembros que se unieron a nosotros. La grabación está aquí:

Google Workspace Workshop 2024.mp4

Fue genial ver a nuevos y viejos amigos en nuestro Trimestral de enero. Asistieron 38 miembros en línea.
Gracias a Tracey (y Dan) por ejecutar el A/V en la habitación. Y a Susan, Jennifer y Barbara por brindarnos
una experiencia en línea fluida.
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El siguiente paso es una posible versión únicamente en línea de los talleres previos a la conferencia y la
Asamblea previa a la conferencia de abril. Próximamente habrá más información.

Quiero agradecer a los miembros del Comité de Tecnología del Panel 72 que sigan adelante. a nuevas
oportunidades de servicio. Bienvenidos a los nuevos miembros Vickie C y, brevemente, a Barb B. La
presidenta alternativa Fran L está aprendiendo rápidamente los entresijos mientras Lisa G avanza como
nuestra delegada del Panel 74.

Gracias a Mike M, Jennifer, Susan, Larry, Jim y Andy por quedarse. Y a Dan por ayudar a formar un comité
fantástico y seguir aportando su conocimiento y experiencia.

Nos reunimos a través de Google Meets cada dos jueves. Todos son bienvenidos, especialmente cualquiera
interesado en unirse al comité. Simplemente envíe una solicitud de invitación
atechcommittee@area92aa.org.

David G.

Presidente del Comité de Tecnología

tecnología@area92aa.org

509-715-9552

Presidente de tratamiento de área: sin informe

Presidente de Traducción del Área

¡Hola a todos! Soy Virginia y soy alcohólica. Es un honor y un privilegio servir como presidenta de
traducción del Panel 74 del Área 92. ¡Gracias Johnny, por tu servicio como presidente de traducción
saliente y por tu aliento! Sé que tengo mucho que aprender y tengo desafíos técnicos. ¡Estoy aquí y
agradecido de seguir creciendo en este viaje con todos ustedes!
Gracias a mis compañeros del Distrito 24 por el viaje al January Quarterly en Wenatchee. ¡Tuvimos
muchas buenas conversaciones en el viaje de ida y vuelta con 2 nuevos RSG y el tesorero del distrito en el
automóvil! En el Quarterly, ¡fue genial conectarme con amigos, especialmente con mis compañeros y
compañeras en nuestros distritos de habla hispana! ¡Hurra! La mayoría de nosotros nos conocemos de
todos nuestros grupos y eventos hispanos. ¡Muchas gracias Juan Carlos y German por ofrecer su servicio
como voluntarios ayudando a interpretar en el Quarterly!
Michelle W. me pidió que revisara una traducción al volante en español y pudimos corregir un par de
palabras antes de que saliera el volante. He estado en contacto con varios comités tratando de recopilar
información sobre los MCD hispanos para esos comités. El Distrito 24 celebrará su aniversario el 24 de
marzo y la interpretación está lista para ese evento. Estoy emocionado y haré lo mejor que pueda para
servir mejor a nuestra Área en traducción.

En agradecimiento
Virginia R.
Panel de traducción 74

Comité de Finanzas - sin informe
Comité del sitio web: sin informe

Comité ad hoc
ÁREA 92Anuncio-COMITÉ Hoc sobre TALLERES DEL COMITÉ PERMANENTE
(REPORTE FINAL)
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Hola Área 92, espero que todos se encuentren bien. Este comité estuvo integrado por los siguientes
miembros de
Área 92: Marcy (GSR Dist.12), Ricky (Presidente de PI del Área 92), Jackie (MCD Dist.12), Vickie (MCD
Dist.4), Marc (Presidente del Cor. del Área 92), Tracey (Presidente del CPC del Área 92), Scott (Panel de
Del. Pasado del Área 92)
66) y Todd (MCD Dist.26). Tuvimos algunos problemas con la programación, pero todo lo mencionado
anteriormente
la gente tuvo al menos alguna participación. También tuvimos una breve aparición de nuestra Área
entrante
92 Presidente y actual Tesorero Suplente Bryan antes de ser llamado a otro
obligación.
Nos gustaría agradecer a Benjamin, al momento de escribir este informe, nuestro Área 92
Presidente, por entregarnos un documento que contiene nuestro alcance y procedimiento. En este
documento incluyó cuatro cuestiones principales de interés. Haré todo lo posible para darte la
conclusiones a las que llegamos.

Aquí están las preguntas que nos plantearon.
1. Determinar mediante qué proceso los talleres del Comité Permanente pueden volverse más eficaces
y prácticamente implementado en el Área 92?
2. ¿Cuál será el impacto financiero en el Área? ¿Más o menos?
3. ¿Qué cambios en los suplementos del Manual de Área se necesitan para respaldar este nuevo
¿proceso?
4. ¿Por qué medios el Órgano de Área puede mantenerse informado, educado y participar en este
¿Proceso de evaluación, adaptación o cambio e implementación?
Nos centramos principalmente en la pregunta número uno, por lo que me gustaría ofrecer un breve
resumen sobre nuestra
Pensamientos sobre las preguntas dos, tres y cuatro antes de entrar en la mayor parte de nuestra
discusiones.

En cuanto al impacto financiero para el Área 92, creemos que la práctica actual del área, que proporciona
financiación para viajes, comidas y alojamiento, si es necesario, para cuatro talleres del Comité
Permanente por año
lo más probable es que no se vea superado por ningún proceso nuevo que se sugiera en este informe.
Alguno
Las sugerencias pueden reducir los costos para el área. Puede encontrar una lista de cada posición
designada.
Reembolsos de gastos del Presidente del Comité a partir de la sección 8.0 del Área 92
Manual.
Ciertamente serían necesarios cambios al Manual si se aprueba una moción para cambiar la forma
Se llevan a cabo talleres del Comité Permanente. Lo más probable es que estos cambios se deban
principalmente
en las secciones que describen los deberes de cada Presidente del Comité Permanente con respecto a
Talleres del Comité Permanente.

En cuanto a cómo el organismo de área puede mantenerse mejor informado, puede utilizar los recursos
que ya están disponibles.
disponible para ellos. Busque en el boletín del Área 92 o en el sitio web el progreso. Algún cambio
en el procedimiento al Manual del Área deben realizarse mediante una moción formal. Entonces el cuerpo
debería ser

capaz de encontrar estas mociones en el sitio web del Área 92, en el Boletín del Área 92 y, con suerte, en
sus DCM yRSG.
La pregunta a la que dedicamos la mayor parte de nuestro tiempo fue:
¿Para determinar mediante qué proceso los Talleres del Comité Permanente pueden volverse más efectivos
y prácticamente implementados en el Área 92?
En el proceso de intentar responder a esta pregunta decidimos que necesitábamos definir
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cuál es el objetivo de un taller del Comité Permanente. Decidimos que el objetivo es hacer
trabajo en comité, que definimos como enseñar, aprender y mejorar nuestros métodos de
llevar el mensaje de Alcohólicos Anónimos al próximo alcohólico que sufre. Sentimos que
Que los presidentes de los comités permanentes presentaran un informe y preguntaran si había alguna
pregunta no fue muy
eficaz. Creemos que en los talleres combinados es mucho más efectivo dividirse en
comités e informar al organismo al final del evento.
A todos parecía gustarnos los talleres del Comité Permanente de marzo tal como se han realizado en los
últimos años.
Combinado con salas de descanso y preferiblemente híbrido. Enumeraré algunas de nuestras sugerencias
favoritas.
y los beneficios que creemos que tienen.
● Dejar el taller de marzo en su forma actual, dejar el de junio y septiembre.
talleres a discreción de cada Presidente del Comité Permanente y en diciembre
taller combinado en años pares, y a discreción del Presidente en
años impares. La ventaja de dejar los talleres a la discreción del
Presidente sería que las comunidades más pequeñas podrían tener la oportunidad de albergar estos
eventos y obtener información de los Comités Permanentes de Área específicos que necesitan
ayuda de, en sus comunidades. El taller de diciembre en años pares ha
Se ha utilizado como medio para la transición de información y, en algunos casos, materiales de
el Presidente del Comité saliente al Presidente del Comité entrante.
● Deje el SCW de marzo como está y los demás talleres del año enteramente en manos del
discreción de cada Presidente del Comité Permanente individual. Esto incluiría el
El taller de diciembre en años impares estará abierto al debate del Presidente
discreción. Esto daría al Presidente una oportunidad más de celebrar un evento
específicos de su comité permanente. La mayor parte de la información que debe compartirse
La coordinación entre los presidentes entrantes y salientes podría lograrse mediante videoconferencia.
Para quienes tienen materiales físicos para intercambiar, como Traducciones y
Literatura, es posible que puedan realizar el taller de diciembre en un lugar conveniente para
el presidente entrante para asistir, o encontrar otra manera de intercambiar estos materiales. Somos un
lote ingenioso.
● Tener dos talleres de manera virtual y dos híbridos o solo presenciales. Este formato sería
ahorrar dinero al Área y aún así brindar la oportunidad a dos Distritos de organizar un evento.
● Realizar todos los talleres de manera virtual. Esto le ahorraría mucho dinero al Área. Cualquiera con
El acceso a Internet podría asistir siempre que MCD yLos RSG son capaz de conseguir el
Direcciones de correo electrónico de las personas que desean atender al servidor correcto en el
Comité de Tecnología.
● Tener un taller virtual por año y tres estar en el Comité Permanente
Discreción del presidente. Esto daría la oportunidad a todos los que tienen internet.
servicio para asistir al menos a un taller por año y tres oportunidades para que un Distrito sea anfitrión
un taller.

Hablamos de estos y muchos más temas. Creemos que la idea detrás de tener Standing
Los talleres del comité tienen como objetivo brindar a los distritos más pequeños y menos poblados la
oportunidad de albergar
un evento de Área e informar a los presidentes de los comités de distrito, a los RSG y al cuerpo en general
sobre
formas efectivas de llevar el mensaje de Alcohólicos Anónimos a sus comunidades.
Las ideas más coincidentes fueron que el SCW de marzo fue efectivo tal como lo es actualmente.
En este proceso, los presidentes de los Comités Permanentes deberían tener mucha libertad para decidir
cómo
realizar sus talleres. Muchos de nosotros pensamos que los talleres combinados pueden no ser tan
efectivos como
cada presidente del Comité Permanente realiza talleres individuales o forma equipos con otro
Presidente del Comité Permanente.
Si todos los comités se combinan en un solo taller, entonces hay
sólo cuatro talleres por año. Si se hicieran individualmente habría multitud de
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oportunidades para que los miembros del Cuerpo asistan a uno de estos eventos.
Aunque hubo opiniones diferentes, desde completamente virtual hasta casi completamente en persona, la
opción favorita de este comité discutida fue el primer punto.
Dejar el taller de marzo en su forma actual, dejar los talleres de junio y septiembre a discreción de cada
Presidente del Comité Permanente y el taller de diciembre combinado en años pares, y a discreción del
Presidente en años impares. Por supuesto que siempre podemos dejarlo.
como es. En la actualidad los talleres combinados son una práctica común, pero no hay nada en el Área
92 Manual que dice que tienen que serlo. Sólo dice que el Presidente del Comité Permanente
será responsable de realizar hasta cuatro Talleres del Comité Permanente por año. Recuerda el
La única forma en que se cambia el manual con respecto a la política, el procedimiento o el dinero es a
través de
mociones aprobadas. Entonces, si siente que algo necesita cambiar, envíe una moción al Área 92.

Gracias a todos ustedes por sus servicios,
Comité Ad-Hoc del Área 92 sobre talleres del Comité Permanente - Todd

Registrador de Área - ¡Vea el informe de los Delegados Alternos!

GSRS entrantes ¡Conecte a su grupo!

¿La información de su grupo está actualizada? Tómese cinco minutos para completar este
formulario.:https://forms.gle/QpmDbGzhxzYzYJSP8 y aproveche los servicios de la OSG: GSR Kit, Box
459 (noticias trimestrales y notas de la OSG), informes de contribución, anuncios importantes y más.

Dan M. - Panel de registrador/delegado suplente de WSEA 92 74
alt-delegat@anarea92aa.org

Informes del distrito y del MCD

Distrito 2

Distrito 3

Distrito 4

Saludos a la Comunidad de Alcohólicos Anónimos del Área 92.
Felicitaciones a todos los RSG entrantes, MCD, miembros del Comité Permanente del Distrito y al Comité
de Área, y a nuestro Delegado para el Panel 74.
Nosotros, en el Distrito 4, estamos agradecidos por todo el trabajo que se está realizando en nuestra Área
para ayudar al alcohólico que aún sufre. Fue inspirador conocer y observar a los dedicados y pacientes
“Servidores de Confianza” trabajar en la publicación trimestral de enero. Como dijo nuestro delegado:
“¡Hagamos más en 24”!
Nuestra reunión de Distrito y Oficina Central es el sábado 10 de febrero y nos estamos preparando para la
implementación de los próximos puntos de la agenda, y esperamos participar en el trabajo del comité para
ayudar a preparar a nuestro Delegado para el GSC.
El Distrito 4 tiene un nuevo grupo, “Early Birds” que se reúne los lunes, miércoles y viernes a las 8:30 am,
y el primer viernes del mes es un desayuno compartido con oradores. Los próximos dos primeros viernes
del mes son el 1/3/24 y el 5/4/24. Puede encontrarlos en la aplicación Guía de reuniones. Se reunirán en
la Iglesia Episcopal de San Pablo, 1609 West 10th Avenue Kennewick Wa, en el Fireside Room.

13 |Página

https://forms.gle/QpmDbGzhxzYzYJSP8
mailto:alt-delegat@area92aa.org


Como MCD, me invitaron a un inventario grupal en enero. El grupo hace un inventario anual. En el pasado
han utilizado las preguntas del Folleto de grupo. Este año lo cambiaron un poco utilizando las preguntas
de los facilitadores. El facilitador proporcionó las preguntas a los miembros del grupo un par de semanas
antes del inventario y pidió a cada miembro que tuviera sus respuestas escritas a las preguntas listas para
el día del inventario. Además, pidió que no haya colaboración en las preguntas. El día del inventario, el
grupo se reunió para un almuerzo compartido en la casa de un miembro y luego comenzó el proceso de
inventario. Se leyó una tradición y las preguntas asociadas y luego, mientras recorrían el salón, cada
persona compartió sus respuestas. No hubo discusión ni debate, sólo mucho intercambio honesto de
opiniones individuales. Al final del inventario, el grupo pudo ver las muchas cosas que estaban haciendo
bien y algunas cosas que podrían hacer mejor. Fue una gran experiencia. Tenemos tantas personas
amorosas y dedicadas en nuestra comunidad.
Los mejores deseos,
Distrito 4

Distrito 5

Distrito 6

Distrito 7

¡Saludos desde el Distrito 7, el hermoso valle de Lewiston-Clarkston y las comunidades circundantes!

¡Vaya, qué comienzo tan vertiginoso para el Panel 74! Gracias a Carole, Jean y a todo el comité anfitrión
del Distrito 5 por un excelente trimestre. ¡Nos encanta venir a Wenatchee, incluso en la nieve!

A medida que avanzamos en febrero, nuestro próximo gran evento es una escuela de RSG organizada
conjuntamente con el Distrito 22 (Moscú, Pullman, Colfax). Se llevará a cabo el sábado 10 de febrero de
10:00 a. m. a 12:30 p. m. en el Valley Community Center en Clarkston, WA. Lo ofrecemos como un
evento híbrido, por lo que la dirección completa (para presencial) y la información de inicio de sesión de
Zoom (para híbrido) se pueden encontrar en nuestrovolantes en el calendario del Área 92 y quizás
también adjunto a este boletín.

Después de eso, esperamos tener los puntos de la agenda finalizados y los antecedentes para su revisión
antes de la reunión del Comité Permanente de marzo. El Distrito 7 es parte del Comité de Literatura para
el Panel 74. Esperamos trabajar con Ricky y el resto del equipo de Literatura para resumir nuestros
artículos y prepararlos para que los grupos los utilicen para brindar comentarios a nuestro Delegado en la
reunión previa de abril. Asamblea de conferencias.

Suyo en servicio,

Jim B. MCD, Distrito 7, Área 92, Panel 74

Distrito 8

Hola,Asistí al Quarterly de enero el 19/01/2024 y el 20/01/2024 y fue una reunión particularmente buena.
Tomé notas a lo largo del proceso y terminé con un total de 17 viñetas, o una larga lista de "cosas por
hacer". Tuvimos 3 RSG, 1 RSG suplente, Laurie, nuestra presidenta de CPC, Nathan, nuestro presidente
web y Jan, nuestro tesorero, que asistieron en persona al trimestre de enero. Espero una exhibición
presencial más amplia en el próximo Taller del Comité Permanente y en la Asamblea Pre-Conferencia.
Independientemente, de módem a módem o cara a cara, ¡los A.A. hablan el Lenguaje del Corazón en
todas nuestras reuniones! Asistiré a una capacitación de Zoom el próximo sábado para aprender a usar los
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distintos programas de Google y cómo realizar cambios de grupo. Planeo pedirle a Garrett que asista
porque, según nuestro Manual del Distrito 8, el MCD alterno sirve como Registrador del Distrito, al igual
que el Área 92. Me aseguraré de que Garrett tenga la información de inicio de sesión y seré su respaldo.
Tengo una hoja de cálculo con todos los grupos actuales y necesito revisarla con Garrett para garantizar la
precisión y realizar los cambios necesarios con el registrador del Área 92, Dan, quien es nuestro delegado
suplente. Tuvimos una moción de limpieza en la publicación trimestral que consistía en cambiar la
palabrería antigua en el Manual WSEA 92 para reflejar con precisión las descripciones de trabajo del
Tesorero, el Tesorero Suplente y el Comité de Finanzas. Esta moción no cambió la política y, por lo tanto,
se consideró una moción interna. Las palabras "Revisión financiera" se cambiaron por "Auditoría
financiera". Esta moción fue aprobada por unanimidad.

También tuvimos una discusión sobre el aumento del depósito necesario para la próxima Asamblea
Electoral de octubre de 2025. El hotel quiere un depósito de $1500 antes del 1 de febrero de 2024. Este
evento se llevará a cabo en el Sun Mountain Lodge en Winthrop, WA. Las comidas son muy asequibles a
$24 y $15. Además, podemos traer nuestro propio café y la dirección permite traer comida desde la sala
de hospitalidad. Hubo mucha discusión sobre este tema y al final fue unánime que enviaremos el depósito
y avanzaremos con la planificación de la Asamblea. Saldrá una moción del Comité de Finanzas para
aumentar el dinero inicial para los Trimestrales y Asambleas. No hemos tenido un aumento de capital
inicial para estos eventos en los últimos 25 años. Como todos sabemos, hoy todo cuesta mucho más que
hace 25 años.

El Área 92 será la sede de la Conferencia del Noroeste del Pacífico este año en el Hotel Red Lion en el
centro de Wenatchee. Esta es la Conferencia más antigua de Alcohólicos Anónimos. Bill Wilson sugirió
celebrar esta conferencia anual después de visitar el noroeste del Pacífico en 1948, y desde entonces se
ha celebrado anualmente en varios lugares del noroeste del Pacífico. La PNC se lleva a cabo cada mes de
junio y tendré más información a medida que avancen los preparativos. Debería haber un folleto en el
calendario de eventos del sitio web del Área 92.

Los Distritos Hispanos del Área 92 organizarán una Convención Hispana Internacional en Yakima del 24 al
26 de mayo de 2024. Planeo asistir y espero que usted también. La inscripción cuesta $15 y las comidas
son asequibles. Hay un volante sobre el Calendario de Eventos del Área 92.

El Distrito 8 ha sido asignado a Información Pública para la próxima Revisión de Artículos de la Agenda.
Lisa G., nuestra actual Delegada del Área 92, dijo que está dispuesta a viajar a cualquier Distrito para
realizar un taller sobre los puntos de la agenda de la Conferencia de Servicios Generales. Le envié un
mensaje de texto a Rolf mientras asistía al Quarterly y le pregunté acerca de facilitar un taller sobre los
puntos de la agenda de información pública. Necesitamos reunirnos y revisar estos puntos de la agenda
antes del taller del Comité Permanente para la revisión de los puntos de la agenda del GSC. El SCW se
llevará a cabo en Ephrata y los folletos se publicarán en el Calendario de Eventos del Área 92. El
presidente del Comité de Información Pública del Área 92, Andy del Distrito 22, facilita una reunión de
revisión de los elementos de la agenda de Zoom PI cada dos viernes. Enviaré esa información de inicio de
sesión a cualquiera que quiera asistir. Además, el hecho de que estemos asignados a PI no significa que no
pueda asistir a otras revisiones del comité. Todos son bienvenidos a asistir a cualquiera de estas reuniones
de Zoom. Deberá comunicarse con el Presidente del Comité Permanente del Área 92 que le interesa, y ese
Presidente del Comité Permanente le enviará por correo electrónico la información de inicio de sesión y el
calendario de reuniones. Ahora en cuanto a las finanzas, tanto el Distrito 8 como el Área 92 necesitan
contribuciones. Por favor hable con sus grupos base e incluso si son $ 5, todo ayuda. Al Área 92 le fue
bien en diciembre, pero los totales de fin de año están en números rojos. En el Distrito 8 hemos tenido
que utilizar parte de nuestro Fondo de Reserva para pagar las cuentas. Agradecemos cualquier apoyo
financiero que su grupo pueda brindar. Los presidentes del Comité Permanente del Área 92 celebran
reuniones mensuales y nuestros presidentes del Comité Permanente del Distrito 8 están invitados a asistir.
Comuníquese con el presidente del Comité Permanente y le enviarán la información de inicio de sesión de
Zoom y el cronograma. Además, solicito que todos los presidentes del Comité Permanente del Distrito 8
asistan al Taller del Comité Permanente que se llevará a cabo en marzo en Ephrata, WA. Hay un volante
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publicado en el Calendario de Eventos del Área 92. Simplemente busque en Google Área 92 y aparecerá la
dirección/enlace del sitio web. Este es el Taller del Comité Permanente más importante en 2024 porque
ayuda a preparar a Lisa, nuestra Delegada del Área 92, para la Conferencia de Servicios Generales en
Nueva York unas semanas después de que nos reunamos.

Hay una reunión Zoom del Comité de Tecnología cada segundo jueves. Comuníquese con el Comité de
Tecnología del Área 92 si está interesado en asistir. Nathan, nuestro presidente web del Distrito 8, ha
estado trabajando en la funcionalidad de las direcciones de correo electrónico del Distrito 8. Si aún no
puede acceder a su correo electrónico del Distrito 8, hable con Nathan. Enviaré una hoja de información
de contacto de RSG y le pediré que imprima su nombre, grupo base, dirección de correo electrónico,
dirección postal y número de teléfono. Esto es para el Registrador del Área 92 y Garrett, nuestro MCD
suplente y Registrador del Distrito 8. Haremos referencia a la información archivada en la OSG y en el
Área 92 con esta hoja de información de contacto del RSG completa para mayor precisión, y luego
actualizaremos a ambos Registradores según sea necesario. Paula T es la presidenta del Comité Anfitrión
de la Asamblea de Octubre para la próxima Asamblea de octubre de 2024, que será organizada por el
Distrito 8. Paula tendrá más información para nosotros en la próxima reunión del Distrito 8 y a medida que
nos acerquemos a octubre. En resumen, los próximos tres meses serán notablemente ocupados. No
esperaba que mi primer informe de DCM fuera tan largo, pero hubo mucha información que digerir
mientras asistía al informe trimestral de enero. Espero verlos en la próxima reunión de RSG del Distrito 8
a las 19:00 horas del 13 de febrero de 2024, en la Iglesia Nazarena en Coeur d’Alene.

Tuyo en servicio,

David R.

Distrito 9

Distrito 10

Pablo c 2 años
david c 7 años
Chantel m 1 año
Darbi T 6 años
Damon P 18 meses
Andy A 23 años
mitch 2 años

Distrito 11

Distrito 12

Ha sido un mes bastante tranquilo para nuestro distrito. Tuvimos una excelente primera reunión mensual
con una descripción general de cómo será nuestra estructura de reuniones y cómo realizar informes
efectivos.
Estamos avanzando más hacia el uso de Google Share Drive que hemos configurado para nuestro distrito.
Repasé el entrenamiento sobre esto.
Dediqué algún tiempo a nuestro Manual de servicio, familiarizándonos con el diseño y revisando la sección
GSR y la estructura de AA.
Tuvimos algunos RSG y presidentes de comités que asistieron al trimestre de enero junto con Tod y yo,
nuestro nuevo MCD alternativo. Hicimos la oferta para que la Asamblea de octubre de 2025 se celebrara
en Sun Mountain Lodge. Votamos una moción para aprobar $500 adicionales en capital inicial, por un total
de $1500 que se necesitaban para el depósito.

Los cumpleaños del mes son:
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Recuperación en el Valle - Kelly C. 6 años, Wade 32 años
Twisp - Gayle G. 37 años, Christine K. 35 años
Lo que es normal: Terry M. 41 años, Deb M. 22 años
Nativo americano: Harold C. 28 años, Shane W. 20 años, Mike S. 14 años, Dave B 10 años
Grand Coulee - Phyllis 3 años
Hermanas Serenity - Anita E. 21 años

Esperamos trabajar en los puntos de nuestra agenda y planificar nuestro Taller de Patrocinio que se
realizará en mayo y, por supuesto, apoyar nuestro Resumen del Valle de Okanogan, ¡del 22 al 24 de
marzo!

Levadura,
Lisa S.
MCD-D12

Distrito 13ningún informe, todavía.
Distrito 14 ningún informe, todavía.
Distrito 15ningún informe, todavía.

Distrito 16

Saludos a todos en el Área 92 de parte de todos nosotros en el Distrito 16.
My name is Benjamin M. And I am privileged to serve as the new DCM for District 16. we are one of the
Linguistic districts and are a total of 6 groups as follows: Grupo Una Nueva Vida-Prosser, Grupo
Renacimiento de los 90s-Grandview, Grupo 20 de Febrero-Sunnyside, Grupo Serenidad-Sunnyside, Grupo
Nueva Vida-Mattawa y Grupo Recuperación-Benton City.
Me gustaría expresar mi gratitud y felicidad por servir como MCD. Pude asistir a mi primer Área Trimestral
en Wenatchee en enero. No sabía que asistiría tanta gente. Fue una gran experiencia para recordar. Eso es
todo por ahora. Gracias por permitirme servir.

Sólo por hoy
Benjamín m.
MCD Distrito 16

Distrito 17

Después de asumir el cargo el 13 de enero de 2024, asistí a la reunión trimestral en Wenatchee de forma
remota debido al clima. Lamenté perder la oportunidad de participar en la confraternidad en persona.
Asistí al taller de DCM. Nuestro distrito fue asignado al Comité de Archivos y he estado ocupado
aprendiendo los entresijos, familiarizándome con la plataforma de Google y haciendo un inventario de
nuestra situación actual.

Tenemos varios desafíos que estamos ocupados abordando y que espero que se resuelvan en los próximos
meses. Varios de los presidentes de nuestros comités están vacantes, incluidos PI/CPC, Literatura,
Actividades Sociales y Tratamiento. Afortunadamente hemos llenado el Alt-MCD y los presidentes de
correccionales. Tenemos la suerte de contar con nuestra nueva Secretaria Andrea L., que está llena de
conocimiento y energía.

He tenido la suerte de contar con el apoyo de nuestro grupo de la oficina central de Spokane (Oleta,
Melinda y Cari), quienes me hicieron sentir como en casa. He tratado de hacer que los asuntos financieros
de la OSG y la próxima reunión en lenguaje sencillo sean una prioridad para los RSG.
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En el último mes conocí gente maravillosa y sigo sorprendiéndome de lo maravillosa que es esta
confraternidad.

Tuyo en servicio,
Jorge m.
MCD Distrito 17

Distrito 18no hay informe, todavía
Distrito 19no hay informe, todavía
Distrito 20no hay informe, todavía
Distrito 21no hay informe, todavía

Distrito 22

Informes del comité:secretaria Informe Abye M. Se aprueba el acta de diciembre
MCD Informe -CurtAgradecido de poder hacer esto. Esperando que podamos hacer de este un esfuerzo de
equipo y aumentar el servicio en todos los niveles. Asistió al área trimestralmente el viernes por la noche
y el sábado. Se aprobaron tres mociones. Dos trataban sobre descripciones de puestos de trabajo en el
manual para el tesorero y el tesorero alternativo. El Distrito 12 se postuló para albergar la asamblea
electoral de octubre de 2025. El depósito para Sun Mountain ha aumentado a $1500, el distrito 12 solicitó
$500 adicionales para pagar el depósito. Fue aprobado luego de 45 minutos de discusión. En la asamblea
de abril habrá cosas importantes que votar sobre “cambiar la escritura de los fundadores”. Las preguntas
se publicarán a principios de febrero para que el distrito pueda discutir y crear una conciencia de grupo
con respecto a los cambios propuestos. La zona se encuentra en buena situación financiera y se recibieron
muchas contribuciones en diciembre. Hay una capacitación sobre Google Workspace el 27 de enero
organizada por el área, cualquiera puede asistir.Todo. MCD - Tera G. Se han recortado $80,600 de los
costos para la OSG. El delegado del área pedía más respuestas a un cuestionario sobre pensamientos y
sentimientos sobre los cambios en la literatura. Puede enviar el cuestionario a los grupos. Nuestro distrito
está en el comité de tratamiento y accesibilidad del área. Asistirá a reuniones de negocios tanto como sea
posible. Por favor, infórmele si los grupos cambian.RSG.
Tesorero - Robert R. Gracias a Extended Hand, New Freedom, Happy Hour, Sunday Morning y al grupo
Colfax por sus contribuciones. Cada comité tiene $36 en su financiación. Estamos por encima de la reserva
prudente y si podemos conseguir dineroa los comités podemos aprovechar.
Archivo - Michelle no tiene mucho que informar en este momento.
Correcciones - Corey G. Asistió al taller del Comité Permanente y asistirá a otro en marzo. Me gustaría
iniciar una reunión mensual de correccionales. Quiere utilizar la cuenta Zoom del distrito para organizar
reuniones el primer domingo del mes a partir de marzo. Podría necesitar una coordinación para la cárcel
del condado de Latah. James ha estado ayudando con la cárcel del condado de Whitman. Podrían necesitar
más personas para ayudar con el condado de Whitman, asisten a más reuniones que Latah y la asistencia
de las personas que asisten a las reuniones disminuye en el verano. Planes hablar con grupos locales
sobre cómo pueden ayudar con las correcciones sin tener que ir a la cárcel. También se podrían necesitar
más voluntarios para el condado de Latah para aumentar la frecuencia de las reuniones. James dijo que
un orador reciente de Colfax comenzó en AA a través de una reunión desde la cárcel.
Tratamiento y Accesibilidad - Steve M. No hay nada que informar este mes.Grapevine/Literatura -
Bridget Nuestros suministros están en Gladish. Se trajeron folletos a la reunión de distrito para que la
gente los llevara si fuera necesario. Envió un pedido para el grupo Colfax. Abierto a sugerencias sobre
cómo navegar por los pedidos en el futuro. Actualmente nuestro almacenamiento en Gladish se comparte
con otros grupos ydiscutir en nuevo negocio. Hágale saber si hay algo que pueda hacer para mejorar el
sistema.
Información Pública/CPC - Skye S. Se reunió con el ex presidente del PICPC. Se le entregaron cajas y
otras herramientas de PI/CPC anteriores. Planes de tener una reunión mensual para el comité PI/CPC.
Servidor web - María G.., Ty y ella se ha visto varias veces. Una pequeña curva de aprendizaje para
configurar el pdf del calendario de reuniones actualizado y corregido y eliminar archivos pdf más antiguos.
Tener un problema con el reenvío de correo electrónico desde los correos electrónicos del distrito que
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figuran en el sitio web que no funciona actualmente.Enviado un boleto para el proveedor de alojamiento
web y, con suerte, lo resolveremos con ellos.

Gracias,
Brusco

Distrito 23no hay informe, todavía
Distrito 24no hay informe, todavía
¡El informe del Distrito 25 estará disponible próximamente!
Distrito 26no hay informe, todavía
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Pautas para el envío de boletines del área
El boletín del Área 92: publicado mensualmente
El Boletín es nuestro principal modo de comunicación en el Área 92 y se basa en las presentaciones de cada uno.
de nosotros: nuestros MCD, RSG, funcionarios electos, presidentes y delegados designados, pasados ​​y presentes, así
como cualquier miembro dentro del Área 92. Geográficamente, el Área 92 incluye el este de Washington, el norte de
Idaho, el oeste de Montana y Hermiston Oregon.
Envíos: Cualquier miembro de A.A. puede enviar información, preguntas, informes, ideas o puntos de discusión al
Editor. Todos los envíos están sujetos a edición de gramática, estructura de oraciones y ortografía. Las opiniones
expresadas en este documento no cuentan con el respaldo ni la aprobación de A.A. en su conjunto ni ningún artículo o
actividad publicado por A.A. en su totalidad, excepto cuando la literatura aprobada por la Conferencia esté citada o
tenga derechos de autor de otro modo de A.A.W.S. Se sugieren envíos a través de Google Docs.

La fecha límite de presentación es el día 5.th de cada mes a las 17 h. Hora estándar del Pacífico. Cada
envío debe tener aproximadamente 250 palabras.

Métodos de envío: Email paraboletín@area92aa.org o correo postal de EE. UU. a la siguiente dirección
Boletín del Área 92
670 Swanson Mill Road
Tonasket, WA 98855

Estas son las pautas de exención de responsabilidad y envío que se encontrarán en cada boletín mensual del Área.

Los cambios incluyen:

● No se aceptarán entradas de texto telefónico.
● La dirección postal ha sido cambiada.
● Se aceptan todas las formas de correo, correo postal de EE. UU., FEDEX, UPS, DHL, etc.
● Todas las entradas y folletos deben ser claros y legibles.
● El envío no garantiza la publicación.

¡Gracias por su cooperación!

Atentamente, ¡en servicio!

Jacqueline C. Editora del boletín ÁREA 92 / Panel 74
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