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Hola Área 92 
|   

 

 

Saludos Zona 92! 

Estamos tristes de perder a Jay, nuestro presidente de P.I. El siguiente es su mensaje para todos nosotros. Todos 
le deseamos lo mejor a Jay y lo extrañaremos.  Agradecemos a Ricky L.  por dar un paso adelante y convertirse 
en el nuevo presidente de P.I. para 2023. 
 
¡Buenos días, amigos! 
 
Quería hacer un seguimiento con todos ustedes con respecto a la difícil decisión que compartí a principios de 
esta semana con respecto a renunciar a la Presidencia del CPC del Área 92. He valorado a cada uno de los 
miembros de mi equipo de servicio, ¡sin duda sería más fácil tomar una decisión difícil si no estuviera trabajando 
y aprendiendo de personas tan increíbles! ¡Todos ustedes han tenido un impacto positivo en mi vida y mi 
sobriedad! Cuando encontré la sobriedad, no tenía idea de que los cambios en mí serían otra cosa que la 
eliminación del alcohol ... Realmente tenía poco interés, comprensión o conocimiento del programa, sus 
principios y cuál era el valor del triángulo en esa moneda que seguía recibiendo. Hoy, tengo mucha gratitud por 
AA y todos aquellos que han impactado mi vida. 
 
Mi sobriedad me ha proporcionado la capacidad de tomar decisiones que una vez antes me ahogaba en alcohol, 
posponiéndolas hasta que el daño estaba hecho. He compartido con algunos de ustedes los desafíos que mi 
familia está atravesando. Estoy agradecido de que con sobriedad, ahora tengo la capacidad de tomar las 
decisiones difíciles y, lo que es más importante, hoy puedo ser el esposo, padre y abuelo que mi familia necesita. 
Continuaré sirviendo a AA y a aquellos que aún luchan y permaneceré abierto a la guía de Dios en cuanto a cómo 
puedo servir a nuestra comunidad en el futuro. 
 
YIS,  
Jay J 
 

 

 

Panel 72, Número 13 enero 2023 

Boletín del Área 92 
Declaración de objetivos 
Informar directamente "a 
aquellos a quienes sirven"; dar a 
conocer los eventos de AA; ser 
un foro para compartir y 

Dentro de esta edición 
 

Informes de servidor de 
confianza y DCM  

Artículos destacados,  

Información de envío de 
boletines 

Información de contacto del 
área 
Próximos eventos y folletos 



 

 

 

 

 

2 | P á g i n a  
 

Boletín del Área 92 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informes de área elegidos y designados 

 

Envíos de boletines del Área 92  newsletter@area92aa.org   o 
correo a: Boletín del Área 92 
 3834 N. Normandy St. 
 Spokane, WA 99205 

 



 

 

 

 

 

3 | P á g i n a  
 

Boletín del Área 92 

Delegado de Área 

¡Saludos WSEA 92 Fellowship! -FELIZ AÑO NUEVO 
 

¡UAU! Aquí estamos comenzando la segunda mitad de nuestra rotación. ¡Estoy igual de emocionado, si no más, después de haber 
experimentado la primera mitad!  Será genial ver a todos en la reunión trimestral en Wenatchee, donde describiremos nuestro enfoque de toda el 
área para revisar la agenda de la 73ª Conferencia de Servicios Generales.  ¡Los equipos de resumen se preparan para arremangarse! Esperamos 
recibir la lista final de la Agenda el 1 de febrero, y los antecedentes en inglés, francés y español el 14 de febrero. 

Como Delegado de WSEA 92, mi enfoque principal en esta época del año es prepararme para la responsabilidad de llevar las experiencias 
y puntos de vista del Área 92 a las deliberaciones de la 73ª Conferencia de Servicios Generales en Brooklyn, NY. Esto incluye trabajar junto con 
nuestros Grupos en preparación para una discusión informada de los temas de la agenda en el Taller del Comité Permanente de marzo y la Asamblea 
Pre-Conferencia de abril.  Al igual que el año pasado, también estoy ansioso y disponible para la discusión en persona o virtual de la agenda 
"reuniones" en el camino. Gracias de antemano a todos los que me ayudaron a prepararme para este privilegio de servir al Área Este 92 del Estado 
de Washington y a Alcohólicos Anónimos en general. 

Participaré y asistiré a la PRAASA 2023 en Los Ángeles del 3 al 5 de marzo y espero compartir con ustedes lo que vi, escuché y sentí. 
¡¡Nos vemos en Wenatchee!! 
 

73º Tema de la SGC: 
Los tres legados de A.A.: nuestra solución común" 
 

¡Gracias! Siempre agradecido de servir,  
En 
 

Delegado Suplente de Área 

Feliz Año Nuevo a todos y bienvenidos al 2023. Nuestro diciembre lo pasamos principalmente tratando de mantenernos calientes.  Vi menos 28 
temprano una mañana y tomé la decisión de no salir y no superé las cero durante unos días.  Asistí al taller del Comité Permanente en línea y 
disfruté de las presentaciones de cada uno de los presidentes, así como de las discusiones. 
 
He hecho mis reservaciones para asistir a PRAASA en marzo en Los Ángeles.  Espero ver a algunos de los delegados suplentes y registradores que he 
conocido en línea en persona en Los Ángeles. Espero verlos a todos en el Area Quarterly más adelante en el mes y luego nuevamente el sábado 28 
de enero para una Escuela GSR en Yakima organizada por el Distrito 6. 
 
De nuevo, feliz año nuevo. 
 
Diana M 
Delegado suplente 

 
Jefe de Área  
 
Saludos Zona 92! 

¡Diciembre fue un gran mes con algunos viajes!  Tuve la oportunidad de asistir al taller del Comité Permanente en Walla Walla, Washington.  Gran 
trabajo Judy y Richard y el Distrito 9 por organizarlo.  Gracias a todos los presidentes del Comité Permanente por sus presentaciones.  También tuve 
la oportunidad de asistir a algunas grandes reuniones en In District 4, Kennewick WA. 

Este último mes ha estado en discusión con nuestro Delegado Ben N. sobre el próximo proceso de la Agenda de la Conferencia de Servicios Generales 
para nuestra Área 92.  Esperamos agilizar este proceso y cómo podemos ser más efectivos y relevantes en este año, y esperamos ser divertidos e 
informativos.  Nuestro cronograma para esto estará determinado en gran medida por cuándo se publiquen los antecedentes del punto del orden del día 
, ¡independientemente de que hayamos comenzado a planificar! 

Asistiré al Area Quarterly en Wenatchee el 20 y 20 de enero.  En preparación para este evento, he estado en contacto con los diversos comités y el 
comité anfitrión con respecto a los detalles de la agenda.  Parece que va a ser un día completo para nosotros y espero algunas buenas discusiones. 
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Con una reciente apertura de la posición del CPC del Área 92, ahora estamos buscando posibles miembros que deseen poner sus currículums y ocupar 
esta posición.  Si tiene el tiempo y el entusiasmo y desea servir a AA en una posición realmente necesaria, no dude en ponerse en contacto conmigo 
con respecto a esta posición en cualquier momento.  El libro de trabajo de CPC está en línea en aa.org para su revisión. 

Para terminar, ¡les deseo a todos un Feliz Año Nuevo! 

¡Es un privilegio y un honor servir al Área 92! 

Benjamín G.   / Silla de Área / Panel 72 

 
Presidente Suplente de Área 
 
Feliz Año Nuevo y Saludos Área 92, 

Estoy emocionado de ver a todos este mes en Wenatchee parece que octubre fue hace mucho tiempo. 

Todos los distritos anfitriones están trabajando arduamente para asegurar las instalaciones y hacer arreglos para todos nuestros próximos eventos. Al 
igual que con la mayoría de las cosas en la economía, los precios han subido exponencialmente, así que espere ver un aumento en los costos de las 
tarifas de registro, así como los costos de los alimentos, tenga la seguridad de que estamos haciendo todo lo posible para mantener el registro lo más 
asequible posible. Sin embargo, con la aprobación de la moción híbrida para las reuniones de negocios del Área, las ubicaciones que usemos en el 
futuro deben tener ciertas capacidades. 

Buscaremos distritos anfitriones para un par de próximos eventos, y nos encantaría venir a su cuello del bosque, así que hable con sus distritos sobre 
ser un posible anfitrión. 

Siento que he sido tan bendecido de ser una pequeña parte del todo mayor, gracias por su servicio, por permitirme servir al Área 92, por mi sobriedad. 

Lisa G. 

Tesorero de Área 
 
Bienvenidos a un nuevo año.  Mi año terminó con un tiempo de nota positiva con mis hijos.  Esto es realmente gracias a Alcohólicos Anónimos.  Esta 
noche, cuando regresé a casa de mi reunión de grupo en casa, estoy realmente muy agradecida y agradecida.  Espero que todos ustedes que lean 
este artículo también lo sean. 
 
El mes pasado informé que iba a asistir a una de mis reuniones favoritas, el Taller del Comité Permanente, sin embargo, el clima y mi disposición a 
salir de mi casa antes de las 4 am cambiaron drásticamente cuando me enteré de la tormenta que estaba programada para llegar y lo hice.  A pesar 
de que tenía una persona dispuesta a conducir gran parte de la distancia, fue realmente la idea de conducir antes de las 4 de la mañana lo que influyó 
en mi decisión.  Llegaron informes de que las carreteras no eran agradables ese día, por lo que me llenó de mucha gratitud que no estaba en las 
carreteras.  A menudo le recuerdo a la gente que soy un buen conductor en comparación con lo que solía ser, pero eso todavía no es un precio de 
constelación.  Puedo bromear sobre eso hoy y no ofenderme. 
 
Por lo tanto, continúo preparándome para la auditoría.  El comité de finanzas ha tenido una gran participación de un delegado anterior y tenemos 
mociones que se presentarán en el January Quarterly.  Estoy muy agradecido por todos nuestros miembros activos, que continúan mostrando apoyo 
y participando en el proceso de cambio.  El cambio es lo único que es seguro en el mundo de hoy.  La aceptación del cambio es el desafío que a veces 
se interpone en nuestro camino hacia el progreso. 
 
También estoy agradecido de informar que estamos recibiendo asistencia en el software del libro rápido, y estamos cerca de resolver los problemas 
que he creado.  Una vez más, es la voluntad y el deseo de cambio lo que me permite a un alcohólico pedir ayuda y aceptarla.  La conclusión es aceptar 
el cambio y estar dispuesto a hacer todo lo posible para aprender y crecer para ser un mejor ser humano. 
 
Cierre de diciembre Saldo bancario $31,376.54 
Gastos de diciembre $1,156.59 
Un gasto pendiente para suministros de archivista que no exceda los $ 500.00 
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Con mucho amor y servicio su Tesorero Fran 
 
 
 

Tesorero Suplente de Área 
 
Saludos al cuerpo 

¡¡Feliz Año Nuevo!! 

Esperando que todos hayan disfrutado de sus vacaciones y deseando todo el mejor comienzo posible para este nuevo año. 

Actualmente se está reuniendo un comité de auditoría y se están preparando un informe que se presentará en la asamblea de abril. 

Hay algunas mociones de limpieza en proceso para la próxima asamblea de Wenatchee en Wenatchee que, si se aprueban, semanarán el lenguaje del 
manual relacionado con las responsabilidades del tesorero alternativo (yo por ahora) y los procedimientos de auditoría.  Mi entendimiento es que no 
hay nada nuevo, solo una mejor articulación de lo que ya se espera. 

Estoy planeando asistir a la asamblea híbrida de este mes en  Wenatchee (en persona) y espero ver a muchos de ustedes allí. 

Gracias a todos por vuestras aportaciones. 

Total de contribuciones de noviembre $ 2,171.96 

En Amor y Servicio, Bryan B, Alt-Tesorero 

 
Contribuciones de diciembre TOTAL 

Distrito 02 Spokane (S. of River)1st Things First - 113726 
10.00 

Fox Hall - 000105074 128.70 

Distrito Total 02 Spokane (S. of River) 138.70 

Distrito 03 Spokane (N. of River to Wellesley)AA Road-to-
Recovery 70.00 

Distrito Total 03 Spokane (N. de River a Wellesley) 70.00 

Distrito 04 Tri Cities, KennewickHill Toppers - 113824 
50.00 

Distrito Total 04 Tri Cities, Kennewick 50.00 

Distrito 06AMAA - 000092039 
203.43 

Selah Despierta - 000066466 200.00 

Total Distrito 06 403.43 

Distrito 07Grupo Prarie Camas - 000097733 
101.36 

Jokers Wild - 000112410 33.30 

Total Distrito 07 134.66 

Distrito 08Alivio diario ll - 000100886 
26.27 
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Capilla de Fort Sherman - 000104904 60.00 

Grupo de Hermanas Sobrias - 000073181 21.37 

Total Distrito 08 107.64 

Distrito 10630 AM Grupo 
120.00 

Contacto Consciente - 99972 22.90 

Total Distrito 10 142.90 

Distrito 11El Grupo Prosser - 113870 
320.00 

Total Distrito 11 320.00 

Distrito 12Lisa S 
145.17 

Total Distrito 12 145.17 

Distrito 15 50.00 

Cambio de Distrito 20Chance 4 - 000098688 
25.00 

Total Distrito 20 25.00 

Distrito 22Nuevo Grupo de Libertad - 000032308 
30.00 

Grupo Three Forks - 000006386 26.40 

Total Distrito 22 56.40 

Distrito 23  
Living Sober Group - 000013492 200.00 

Total Distrito 23 200.00 

Distrito 24Grupo 12 - 618027 
10.00 

Total Distrito 24 10.00 

Distrito 25 No Geo de habla hispanaGrupo Un Nuevo 
Camino - 000028717 20.00 

Grupo República Serenity - 56843 250.00 

Total Distrito 25 No Geo Hispanohablante 270.00 

Eugenio A. 48.06 

TOTAL $ 
2.171,96 

 
 
 
Por favor, envíe todas las contribuciones a: 

Área Este del Estado de Washington 92 
1314 S. Grand Blvd. Suite 2, Box #103 

Spokane, WA 99202-1174 
O 

PayPal 
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(accedido desde nuestro sitio web Area92aa.org) 
  
Por favor, incluya su nombre de grupo, número de identificación de grupo y distrito #  en la(s) contribución(es) para asegurarme de dar el crédito 
adecuado a los grupos contribuyentes o, si se trata de una contribución personal, indique  "personal"  en la línea de memorando.  Las contribuciones 
también se pueden hacer en el sitio web de AREA 92 por PayPal. Está configurado para generar toda la información personal / grupal. Si utiliza PayPal 
por favor complete con su información. 
  
POR FAVOR agregue el nombre de su grupo y / o distrito a su línea de memorándum o ponga una nota en el sobre.  El próximo Tesorero Suplente 
necesitará esta información para que su transición sea lo más fluida posible.  Muchas gracias por su apoyo. 
  
YIS 
Bryan B. 
Area 92 Alt-Tesorero 
alt-treasurer@area92aa.org 
Presidente del Comité de Finanzas 
 
Secretario de Área – sin informe 
 
Presidente de Archivos de Área 
 
Feliz Año Nuevo 
 
El contrato de arrendamiento ha sido firmado para nuestro nuevo repositorio en Hayden, ID por $ 650 por mes.  Se necesitaba alguna remodelación 
para satisfacer nuestras necesidades. El trabajo está siendo realizado por miembros de nuestro comité directivo y está progresando bien. Nuestro 
objetivo es trasladar los archivos el último fin de semana de enero.  Espero tener algunas fotos para compartir en el trimestral de este mes.  Gracias 
a todos los que han contribuido a este esfuerzo. 
 
Valerie DeWitt 
Cátedra de Archivos 

 
Archivero de Área  
 
Hola a todos, 
 
¡Espero que todos hayan tenido una maravillosa Navidad y Próspero Año Nuevo! 
 
Estamos en el proceso de transición de nuestro antiguo repositorio al nuevo.  Estamos trabajando arduamente empacando cuidadosamente los 
archivos para que puedan ser trasladados antes del 1 de febrero.  ¡Es muy emocionante mudarse a nuestras nuevas instalaciones increíbles donde 
tendremos luz, electricidad y, sobre todo, calor!  Nuestros archivos finalmente estarán en un entorno que contribuirá a su larga vida en lugar de 
continuar deteriorándose. 
 
Hemos estado recibiendo algunas donaciones generosas que incluyen nuevas estanterías, una máquina laminadora y un cortador de papel.  La 
construcción que se está haciendo antes de que podamos mudarnos también fue generosamente donada y todo el trabajo se está haciendo. ¡Muchas 
gracias a aquellos que donaron estos artículos y servicios! Todavía estoy esperando una caja fuerte, así que si alguien tiene una en la casa que no se 
está utilizando, por favor hágamelo saber.  ¡Los milagros suceden! 
 
¡Tan pronto como todos estemos mudanzados y organizados, planearemos una jornada de puertas abiertas para que todos puedan venir a ver! 
 
Atentamente en servicio, 
 
Lisa D. 
WSEA 92 Archivista 
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 Presidente de Correccionales de Área 

Hola a todos, 
  
Recordatorio para todos en el Área 92; Enfoque de las correcciones  para el Panel 72: 
  

Conéctese, informe, establezca contactos y sirva todos los niveles de correcciones 
  
Hola a todos... ya que diciembre fue principalmente feriado, no se hizo mucho para Correcciones en diciembre. Disfrutamos del Taller del 

Comité Permanente en diciembre organizado por el Distrito 9 en Walla Walla / College Place. ¡Gracias Distrito 9 por su servicio! 
  
¡Esperamos ver a la mayoría de ustedes en línea o en persona en nuestro trimestral de enero en Wenatchee! 
  
Las reuniones en persona en las prisiones van bien, y parece que tenemos cobertura para la mayoría de las principales instituciones para 

adultos. La víspera de Navidad fue cubierta en WSP por tres de nuestros miembros, ¡lo cual estoy seguro de que nuestros miembros internos 
apreciaron mucho! Parece que tenemos voluntarios para cubrir las reuniones pero, como siempre, damos la bienvenida a voluntarios para que se 
unan a nosotros tomando reuniones en el interior. Si está interesado, póngase en contacto conmigo en corrections@area92aa.org. Por favor, 
dígame quién es, dónde se encuentra (Distrito) y los datos de contacto para que podamos hablar más sobre esta increíble oportunidad de servicio. 

  
Por último, quería continuar difundiendo el mensaje de que la mayoría de la literatura de AA y Grapevine está disponible en las prisiones 

de Idaho y Washington a través de JPay en tabletas, sin cargo para descargar. Por favor, difunda el mensaje. Además, si alguna institución está 
tratando de cobrar por estas descargas, Grapevine y GSO quieren saberlo para poder asegurarse de que no se incurra en cargos. Si ocurre esta 
situación, notifíqueme y hágamelo saber qué institución intentó cobrar y qué estaban tratando de descargar en corrections@area92aa.org.  

  
  
Nos vemos a todos mientras caminamos por el camino del destino feliz 
  
Los amo a todos y agradecidos / honrados de servir ... Marc Mc. 

 

 
Presidente del CPC de Área 
 
 Área Cátedra de Vid y Literatura 
 
Editor de Boletines de Área 
 
¡Feliz Año Nuevo! Nos vemos en Wenatchee. 
 
Y.I.S. 
Doug M. 

 
 Cátedra de Información Pública del Área 
 
Hola, soy Ricky, el nuevo presidente de P.I. que todavía espera ponerse en marcha y hacer un trabajo de servicio.  Todavía no estoy muy seguro de 
lo que estoy haciendo, pero espero que obtengamos más información y algunas cosas que hacer en el trimestral. 
 
Gracias 
Ricky 

 
Area Technology Chair 
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El Comité de Tecnología se ha reunido quincenalmente. Además de obtener una comprensión profunda de los costos asociados con la adquisición y 
el mantenimiento de equipos audiovisuales, también hemos desarrollado un sistema que es compatible con la mayoría de las instalaciones y cuenta 
con personal capacitado para garantizar un funcionamiento sin problemas. Nuestro objetivo ha sido crear una experiencia perfecta en línea y en 
persona y, al mismo tiempo, realizar negocios de AA de manera eficiente. Para lograr esto, hemos experimentado con el préstamo de equipos y la 
evaluación de diferentes opciones basadas en el costo. Sin embargo, hemos descubierto que el costo del alquiler de equipos audiovisuales de las 
instalaciones se ha vuelto cada vez más caro. Como tal, estamos en el proceso de escribir una moción para financiar el Comité de Tecnología para el 
Área AA, lo que resultará en ahorros de costos para el Área. 
En febrero, ofreceremos una sesión de capacitación de Google Workspace para DCM, funcionarios electos, presidentes de comités permanentes y 
delegados. También estamos trabajando para mejorar nuestras capacidades de traducción para nuestro modelo híbrido y planeamos colaborar con 
el Comité de Traducción para probar varios métodos que permitan a los traductores participar en línea durante las Asambleas y Trimestrales. 
Nuestro sitio web, area92aa.org, está lleno de materiales útiles para todos los miembros de AA. Te animamos a que lo revises. 
Estoy agradecido por la oportunidad de trabajar con un grupo tan talentoso y dedicado de miembros de AA que están contribuyendo generosamente 
con su tiempo y habilidades para mejorar AA. Gracias por esta oportunidad de servir". 
 

Dan Maher 
Presidente del Comité de Tecnología 
technology@area92aa.org 
 
 
Unasilla de tratamiento rea 
 
Diciembre produjo una mezcla de éxitos y retrocesos en Tratamiento y Accesibilidades. Los éxitos incluyen el SCW (Taller del Comité Permanente) 
en Walla Walla. Gracias Distrito 9, Judy M., Richard (alias Robert) y el resto de su Distrito que ayudaron a organizar un taller bien dirigido. Pude 
distribuir literatura a un par de distritos para sus comités de Tratamiento / Accesibilidades. Gracias a Jason U. por distribuir literatura a los centros de 
tratamiento en el valle del río Yakima. Gracias, Louise, por informarme de dos nuevos centros de tratamiento potenciales en el área de Walla Walla 
para enviar suscripciones gratuitas a Grapevine. 

Tuvimos algunos contratiempos en diciembre. Primero, me jacté en el SCW de que la reunión mensual de Tratamiento / Accesibilidad se llevaría a 
cabo el 26 de diciembre, que me enseñaron a tratar mi sobriedad como mi bebida, y nada interferiría con mi bebida. Desafortunadamente, la tecnología 
no era parte de mi consumo de alcohol, y no pude conectarme en línea para la reunión mensual. Pido disculpas a aquellos de ustedes que pueden haber 
estado esperando que comenzara la reunión esa noche. Mi copresidenta de accesibilidades se retira ya que dejará el Área. La mejor de las suertes a 
Michelle P. con sus futuros esfuerzos. 

Espero conectarme con las Cátedras de Tratamiento en el área de Spokane durante enero para difundir literatura tanto para sus comités como para los 
centros de tratamiento en sus respectivos distritos. También espero obtener la aprobación de esos centros de tratamiento para enviarles copias gratuitas 
de Grapevine. 

¡Feliz Año Nuevo a todos! 

Michael O. 

 
 
Cátedra de Traducción de Área 
 
Comité de Finanzas 
 
Comité del sitio web 
 
Comité Híbrido Ad-hock 
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Registrador de Área 

¡Los GSRS entrantes conectan a su grupo! 
¿Está actualizada la información de su grupo?  Tómese cinco minutos para completar este  formulario: https://forms.gle/QpmDbGzhxzYzYJSP8 y  
aproveche los servicios de GSO: GSR Kit, Box 459, (noticias trimestrales y notas de GSO), informes de contribuciones, anuncios importantes y más.   
 
Dianna M - WSEA 92 Panel Suplente/Registrador 70 
alt-delegat@area92aa.org 
 

 
 

Informes de distrito y DCM 
 

Distrito 2 

¡Tenemos una silla de actividades! ¡Bienvenido y gracias, Gail G.! Gail está siendo iniciada supervisando el Potluck de enero mientras estoy fuera de 
la ciudad. Gracias por dar un paso adelante en un apuro, Gail. 
 
¡Nuestro Presidente de Correcciones trajo folletos a la reunión del Distrito! ¡Impresionante, Dale! Las reuniones del Distrito 2 son híbridas. Ahora nos 
damos cuenta de que debemos estar preparados para proporcionarlos a los participantes en línea en el momento en que se les pasa durante la 
reunión. 
 
El grupo AA (The Landing Place) en Airway Heights Corrections Center está solicitando libros de trabajo de AA. Alcohólicos Anónimos está empezando 
a considerar el desarrollo de libros de trabajo, por lo que todavía no hay libros de trabajo de literatura aprobados por la conferencia. Nuestra misión 
es llevar el mensaje del programa AA. Si eso se logra mejor proporcionando libros de trabajo hechos por una empresa que no es AA, que así sea. En 
el capítulo del Libro Grande "En acción" en la página 87, Bill escribe: "También hay muchos libros útiles. Las sugerencias sobre estos pueden obtenerse 
del sacerdote, ministro o rabino de uno. Sé rápido para ver dónde tienen razón las personas religiosas. Haz uso de lo que tienen para ofrecer". 
 
El Comité de la Asamblea Electoral de octubre de 2023 está justo a tiempo. Podemos decirle que el costo de los lugares ha aumentado 
exponencialmente. El Comité está trabajando arduamente para obtener el mejor acuerdo posible. La presidenta del comité, Oleta B., tiene un comité 
de 9 personas. Recorren las instalaciones juntos. Oleta es una líder capaz de un grupo dinámico de alcohólicos motivados en recuperación. ¡Sigue 
rockeando! 
 
Y de nuevo, Rock on! 
Rainey 
DCM 2 
 

Distrito 3 

¡Feliz Año Nuevo desde el Distrito 3! 
 
El Distrito 3 se reúne el segundo martes de cada mes a las 6:30 pm en el Corbin Senior Activity Center en Spokane. Nuestro territorio cubre el centro 
norte de Spokane, luego al oeste en la autopista 2 a Wilbur y al suroeste a Lind en la autopista 395. 
 
El Distrito 3 organizó el primer Spokane Alkathon's de diciembre en persona en tres años. Tanto los Alkathon de Navidad como de Año Nuevo 
contaron con la asistencia de miembros de AA en los Distritos 2, 3, 13 y 17. 
 
Hemos estado trabajando en la actualización de nuestro manual. La aprobación de las revisiones será revisada y posiblemente votada en nuestra 
próxima reunión. 
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Los comités permanentes actuales son Archivos, Vid / literatura, Tratamiento, Correcciones, Actividades sociales y 
CPC/PI. CPC/PI es el único puesto vacante. 
 
Nuestra próxima reunión es el 10 de enero de 2022. 
 
Tuyo en servicio, 
Larry E, DCM 3 
 

Distrito 4 

Distrito 5 

Distrito 6 

El Distrito 6 tuvo muchas actividades el mes pasado. Hubo una reunión trimestral de oradores / comida compartida organizada por A New Light. 
Hubo Alkathon de Navidad y un Alkathon de Año Nuevo organizado por el Yakima Alano Club y A New Light. Hubo una reunión organizada por East 
Valley Beginners. Incluso hubo un baile de Año Nuevo. Durante el próximo mes tenemos muchas más actividades planificadas y agradecemos su 
participación. COMITÉ DE PLANIFICACIÓN DEL TALLER DE SERVICIO - La primera reunión del comité se llevó a cabo el viernes 6 de enero de 2023 a 
las 6 pm en el Club Yakima Alano. El comité comenzará a reunirse el 1er y 3er viernes del mes a partir de febrero (3 de febrero) hasta el taller en 
mayo.Construiremos nuestro comité para organizar el Taller de Servicio Anual 6/20. ¡Se necesitan muchos voluntarios y no se necesita experiencia! 
Esta es una gran oportunidad para compartir con sponsees y amigos. Para obtener más información, comuníquese con Anna V. al 
altdcm6@area92aa.org o al 509-406-2262.WSEA 92 ENERO 2023 TRIMESTRAL comienza el viernes 20 de enero a las 4 pm y vuelve a reunirse el 
sábado 21 de enero a las 8 am en el Jack & Edna Maguire Center en Wenatchee. Tenemos dos nuevas mociones para su presentación en el marco 
de nuevos asuntos.  Estos provienen del Comité Híbrido Ad Hoc. Los distritos 6, 10 y 20 están organizando un (??? HÍBRIDO) GSR SCHOOL el 28 de 
enero de 10 am a 2 pm en la Iglesia Luterana de Belén en 801 Tieton Drive, Yakima. Proporcionaremos bebidas y un plato principal para la comida 
al mediodía. Debido a un cambio de sede, no estoy seguro de si podremos proporcionar esto como un evento híbrido. Nos pondremos en contacto 
con el Comité de Tecnología del Área 92 y solicitaremos su ayuda. COMITÉ DE PLANIFICACIÓN DE LA ASAMBLEA PREVIA A LA CONFERENCIA 2024: 
este evento será organizado por los Distritos 6 y 20 del 12 al 14 de abril de 2024. La primera reunión del comité se llevará a cabo el jueves 2 de 
febrero de 2023 a las 6 pm en el Yakima Alano Club. Los puestos disponibles son: Presidente, Copresidente, Secretario, Tesorero, Instalaciones, 
Registro, Panelista y Oradores, Actividades, Configuración / Limpieza, Sonido y Proyección, Tecnología y Vivienda. Para responsabilidades laborales, 
comuníquese con Michelle W. al dcm6@area92aa.org o al 509-517-9138.También puede usar el sitio web del Área 92  en  
 
area92aa.org y buscar en la pestaña RECURSOS.  Desplácese hasta abajo: CÓMO ORGANIZAR UNA ASAMBLEA / TRIMESTRAL. Eso es lo que estás 
buscando. WSEA92 GOOGLE WORKSPACE TRAINING está programado para el 4 de febrero de 12 pm a 2 pm a través de Zoom. Esta es una gran 
oportunidad de capacitación organizada por el Comité de Tecnología.YAKIMA VALLEY ROUNDUP se llevará a cabo del 24 al 26 de febrero de 2023. 
Este es un evento de recuperación con todo incluido. Espero no haberme perdido nada. Ni siquiera mencioné el hecho de que los temas de la 
agenda saldrán en febrero y será hora de subirnos las mangas y sumergirnos. Este será un momento muy ocupado para Anna V., nuestro nuevo Alt-
DCM, y para mí. Estoy muy agradecido de tener a alguien con quien compartir la carga y que alguien tenga años de experiencia en servicios 
generales. Bienvenido a bordo del Anna V. Sabía que no podías mantenerte alejado. Estoy deseando ver todas  sus hermosas caras pronto. Sé 
bueno contigo mismo en el nuevo año. YIS, Michelle W.AREA92/DCM6  

Distrito 7 

Distrito 8 

¡Feliz Año Nuevo! A mis compañeros del Distrito AA.  Estamos comenzando el nuevo año con mucho trabajo por delante con planes emocionantes y 
negocios por delante.  El Distrito 8 todavía tiene nuestro inventario por cumplir.  Espero programar esto en febrero si es posible.  Nuestro trimestral 
de enero se acerca el fin de semana del 20 al 21 de enero de 2023 en Wenatchee, WA Distrito 5.  Animo a todos a asistir, ya que esta es también una 
reunión híbrida que facilita si no desea viajar.  El folleto de registro se envió por correo electrónico a todos el 1/5/2023 y está incluido en el DE enero. 

Notas de la Reunión de Distrito (12 de diciembre de 2022): 
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Debido a nuestro maravilloso clima en el norte de Idaho, tuvimos una reunión más pequeña de lo habitual.  Asistieron 9 GSR, 3 oficiales, 4 presidentes 
de comité y 3 invitados.  Total de 19 miembros del distrito que asistieron.  Tuvimos a Phil T. como voluntario para servir como Secretario del Distrito 
8.  Phil T. fue nominado y votado. Felicitaciones y bienvenidos al servicio del Distrito 8 Phil. 
   
Actividades – Asistieron de diciembre de 2022 a enero de 2023: 
Taller del Comité Permanente : 10 de diciembre de 2022, al que asistió Zoom. 
Enero trimestral: Registrados y cheduledpara asistir. 
 
Recuerde tener sus informes, cambios o volantes en Carin C., nuestra presidenta del boletín antes del día 5 del  mes para que tenga tiempo de armar 
el boletín del Distrito.  Su información está en el DE, así como hay un formulario para la presentación.  Por favor, envíe los formularios completados 
a Carin. 

Próximos eventos: (Los folletos que están disponibles se pueden encontrar en el sitio web del Área 92.org o en el DE) 
20-22 de enero de 2023-WSEA Enero trimestral.  Anfitrión: Distrito 5, Wenatchee WA  
Inventario del Distrito 8: TBD 
Google Workshop: 4 de febrero de 2023. Taller del Área Online. 
PRAASA: 3-5 de marzo de 2023, alojamiento del sur de California. Información en: http://www.praasa.org/ 
Taller del Comité Permanente : 19 de marzo de 2023.  Ephrata, WA.  ZOOM: 889 8342 5988 PW 121222 
 
Como su DCM, estoy dispuesto a ayudarlo de cualquier manera que pueda, por favor, hágamelo saber si hay algo que necesite o algo con lo que 
pueda ayudarlo.  Por favor, estén atentos a mis correos electrónicos, ya que mi trabajo principal es facilitar la comunicación del distrito, el Área 92, 
GSO en todos los asuntos A.A. 

YIS 
Catalina B 
DCM 8 

Distrito 9 

Distrito 10 

Al Distrito 10 le gustaría celebrar esta enorme lista de miembros para cumpleaños en diciembre. Gracias a todos por un gran año en recuperación 
James 6 meses 
Don - 6 meses 
Faithlynn - 2 meses 
John - 1 mes 
Brink 9 años 
Amber 4 años 
Steven 20 años 
Dixie lee 31 años 
Dan 9 años 
Aaron 3 meses 
Damon 6 meses 
Julianne 9 meses 
Theo 20 años 
Melissa 20 años 
Laura 30 años 
Kevin E 14 años 
 
Cody L. 

Distrito 11 

Distrito 12 
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¡Feliz Año Nuevo Familia! 
 
Estamos descansando de todas las actividades festivas y el compañerismo. 
Con la vista puesta en nuestro Trimestral del Área 92 de enero en Wenatchee, donde esperamos elaborar estrategias para las próximas 
Propuestas/Temas de la Agenda. 
En el Distrito 12, los beneficios de The Rock Church, (en Okanogan) en las reuniones en persona han sido un gran retorno al compañerismo. Haber 
organizado una variedad de eventos y actividades que nos reúnen es muy apreciado. 
No es nuevo. 
Solo un regreso de los días anteriores a Covid. 
Nuestra recién nominada GSR Kelly, está detrás de escena aprendiendo y viviendo su nueva posición de servicio. Le damos las gracias. 
 
¡Redondea en Winthrop! ¡Mira esto! 
Preparativos para que todos tengan un buen fin de semana en el hermoso condado de Okanogan. ¡Compañerismo en las estribaciones de las 
Cascadas! ¡Haga clic en el enlace de abajo! 

Fin de semana anual de becas para AA 
okanoganvalleyroundup.com 

 

 

 
Con los preparativos para nuestra próxima caminata hacia nuestra Pre-Conferencia ...., quería compartir este pensamiento de uno de nuestros 
Fundadores. 
 
"Casi cualquier AA puede decirte cuáles son los problemas de nuestro grupo. Fundamentalmente tienen que ver con nuestras relaciones, unas con 
las otras, y con el mundo exterior. Involucran las relaciones del AA con el grupo, la relación del grupo con Alcohólicos Anónimos en su conjunto, y el 
lugar de Alcohólicos Anónimos en ese mar turbulento llamado sociedad moderna, donde toda la humanidad debe naufragar o encontrar refugio. 
Terriblemente relevante es el problema de nuestra estructura básica y nuestra actitud hacia esas cuestiones siempre apremiantes de liderazgo, 
dinero y autoridad. El futuro bien puede depender de cómo nos sentimos y actuamos sobre las cosas que son controvertidas y cómo consideramos 
nuestras relaciones públicas. ¡Nuestro destino final seguramente dependerá de lo que actualmente decidamos hacer con estos problemas llenos de 
peligros!" 
Pg.36 El lenguaje del corazón - 
Bill W. 
 
Distrito 12 ~ Enero AA Cumpleaños. 
Dave S. 39 años 
Pete B. 39 años. 
Delores 35 años. 
Pete H. 23 años. 
Moon Dog 17 años. 
Bob 11 años. 
Little John 4 años. 
~ 
En memoria 
Arnie O. 
Bob P. 
Russell S. 
~ 
En servicio 
 
Jacqueline C 
Área92 DCM 
Distrito 12 

Distrito 13 
Distrito 14 
Distrito 15 
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Distrito 16 
Distrito 17 
Distrito 18 
Distrito 19 
Distrito 20 
 
Hola desde el distrito 20 hemos tenido un mes relativamente sin incidentes, nos hemos estado preparando para nuestro 
próxima escuela GSR que se acerca el 28 de este mes. 
 
Kolton H.  

Distrito 21 
Distrito 22 
Distrito 23 
Distrito 24 
 
Saludos cálidos de todos los GSR del Distrito 24. Feliz Navidad y Próspero Año Nuevo a todos los DCM y servidores de confianza del Área. Visitamos 
los 6 grupos invitando a los miembros a una reunión plenaria el 1-8-23 a las 11 a.m. para formar un comité para nuestro Trimestral del 20 al 21 de 
julio.Estamos planeando nuestro aniversario del Distrito 24 en marzo con un Taller de Conceptos y Tradiciones y nuestro Delegado de Área para 
explicar la estructura. Aniversarios de socios:Grupo Comunidad 12-8-22, 1 añoGrupo 12 1-7-23 1 añoGrupo Fortaleza y Esperanza 5 años un 
miembro del grupo. Participamos con el tema de Nuestro Tercer Legado en Grupo Fortaleza y Esperanza.Esto es todo por ahora. Gracias y 24 horas, 
Distrito 24 y nuestros GSR 
 
Distrito 25 
 
¡Hola Area 92! Saludos del Distrito 25 a la comunidad de A.A. 

Las actividades de nuestro Distrito han sido pocas este mes debido al mal tiempo. Ha hecho mucho frío y hemos nevado mucho.  Espero que todos 
hayan tenido una Feliz Navidad y un próspero Año Nuevo con sus seres queridos y la comunidad de A.A. Estoy motivando a los miembros de GSR y 
A.A. a asistir al Quarterly en Wenatchee. Esperemos verte allí. Que dios te bendiga  

Felices 24 horas, 

Toribio N. 

DCM Distrito 25 

Distrito 26 
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Mociones propuestas 
MOCIÓN HÍBRIDA DEL COMITÉ AD-HOC #2: 

En caso de emergencia, el Presidente, el Presidente Alternativo, el Delegado, el Delegado Alternativo, el Tesorero y el  Tesorero Alt juntos 
tienen la tarea y la autorización de tomar una decisión por el bien de toda el Área sobre cómo el Área llevará a cabo una Asamblea de Área, un 
Taller trimestral y / o un Taller del Comité Permanente.  

El Jefe de Área dirigirá el proceso de toma de decisiones de conformidad con las Tradiciones y Conceptos  de AA. 

Para el propósito de esta moción, una emergencia se define como A) un evento o  condición de gran alcance  que presenta un alto potencial de 
riesgo para los participantes del evento del Área, o B) una pérdida irremplazable de un lugar. 

ELEMENTOS DE FONDO: 

"Una característica sobresaliente de toda buena estructura operativa es que garantiza una función armoniosa y  eficaz al relacionar sus diversas 
partes y personas de tal manera que nadie puede dudar de cuáles son realmente sus respectivas responsabilidades y autoridades correspondientes. A 
menos que estos atributos estén bien definidos; a menos que los titulares de la autoridad final puedan y estén dispuestos a delegar y mantener 
adecuadamente una autoridad operativa adecuada; a menos que quienes detenten dicha autoridad delegada se sientan capaces y dispuestos a utilizar 
libremente su autoridad delegada como servidores de confianza; Y a menos que exista algún medio definido para interpretar y decidir situaciones 
dudosas, entonces los choques personales, la confusión y la ineficacia serán inevitables".  12 Conceptos para el Servicio Mundial, página C33  

Actualmente, el Presidente de Área es "responsable del buen funcionamiento de las Asambleas de Área y Trimestrales".  Área 92 Manual página 10. 

Los seis (6) servidores de confianza  elegidos son elegidos por el cuerpo de votación del Área 92. Crean una conciencia de grupo, un equilibrio de 

una  variedad más amplia de  puntos de vista, a través de los cuales se espera que se exprese la "única autoridad última", la Tradición 2. También 

protege a la única persona que ya tiene la tarea  de guiar a los  negocios del Área de ser señalada para el retroceso. Es más efectivo trabajar  en 
grupo, tanto en la calidad de la orientación interna como en el manejo de preguntas y dudas de los miembros.  

Las asambleas y trimestrales son eventos empresariales del Área 92. En una situación de emergencia, las decisiones tomadas  en nombre del 
Área 92 deben ser tomadas por los Servidores de Confianza del Área.  

Tener seis personas formando la conciencia del grupo proporciona perspectiva y minuciosidad de la decisión.   

Beneficios principales: 
• Es importante tener un proceso para manejar emergencias. 
• Proporciona transparencia sobre cómo se tomaría una decisión de emergencia. 
• Protege la seguridad y el bienestar de los miembros del Área. 
• Proporciona continuidad para el negocio del Área en caso de emergencia. • Proporciona dirección para los servidores de confianza del Área que 
ya tienen la tarea de asegurarse de que se lleven a cabo los negocios del Área.  

Qué sucede si se aprueba esta moción: 
• Tenemos una política para implementar en caso de una emergencia. 
• Será necesario actualizar el Manual del Área 92 y los folletos de Cómo hospedar .  

Qué sucede si no pasa: 
• No tenemos una política para implementar en caso de emergencia. • Las decisiones pueden tomarse, o no tomarse, lo mejor que pueda el Presidente 
por sí solo. • Sin una guía para el pensamiento y la acción prudentes, tendríamos caos , costos y conflictos. Puede ser muy costoso simplemente 
reaccionar. 
Moción #3 del Comité Híbrido Ad-Hoc. 
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_____________________________________________________________________________________________ 

El Comité Híbrido Ad-hoc mueve que cambiamos 

Sección 2.0 Asambleas WSEA 92 

De 

WSEA 92 requiere que todas las mociones presentadas en las Asambleas y Trimestrales de WSEA 92  sean presentadas por el creador de la 
moción, con copias que se colocarán en todos los buzones del Comité WSEA 92 y DCM antes del mediodía del sábado, con traducciones al español 
disponibles para los Distritos de habla hispana.  

Para 

WSEA 92 requiere que todas las mociones presentadas en las Asambleas y Trimestrales de WSEA 92  sean presentadas al Secretario antes 

de las  5 p.m. del viernes por el autor de la moción, con copias que se colocarán en todos los buzones del Comité WSEA 92 y DCM antes del 
mediodía del sábado, con traducciones al español disponibles para los distritos de habla hispana.  La moción se distribuirá electrónicamente a 
los asistentes al evento en línea antes del mediodía del sábado. 

Fondo 

El formato híbrido es ahora el formato estándar para las Asambleas de Área, Trimestrales y Talleres del Comité Permanente (Moción aprobada en 
2022). Proporcionar mociones al Secretario antes de las 5 p.m. del viernes le da tiempo al Secretario para asegurarse de que la moción esté lista para 

su  distribución electrónica antes del mediodía del sábado a los asistentes a la Asamblea o trimestralmente en línea. 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________ 

El Comité de Finanzas de WSEA 92 se mueve para agregar las siguientes tres actualizaciones propuestas a la Descripción 
del trabajo del Tesorero Suplente de WSEA en el Manual del Área 92. 

1. 

6.6 WSEA 92 TESORERO SUPLENTE (Último punto bajo deberes) 

Idioma actual: 
"Trabaja con el comité de finanzas en la revisión trimestral de las finanzas para determinar la viabilidad de enviar fondos 
adicionales a GSO". 

Actualización propuesta: 
6.6 WSEA 92 TESORERO SUPLENTE (Último punto bajo deberes) 
Trabaja con el comité de finanzas en la revisión trimestral de las finanzas para determinar la viabilidad de enviar fondos 
adicionales a la OSG para apoyar más plenamente los gastos reales de inscripción de delegados de la Conferencia de 
Servicios Generales. 
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2. 

6.6 WSEA 92 TESORERO SUPLENTE (3er punto bajo "Como Presidente del Comité de Finanzas:")  

Idioma actual: 
Asistir al Tesorero y al Comité de Finanzas en la preparación de la auditoría y el presupuesto anual de WSEA 92. 

Actualización propuesta: 
Asistir al Tesorero y al Comité de Finanzas en la preparación de la revisión financiera y el presupuesto anual de WSEA 92. 

 

3. 

6.6 WSEA 92 TESORERO ALTERNO (Agregue otro punto entre el 3er  y el 4° punto bajo "Como Presidente del Comité de 
Finanzas:")  

Adición propuesta: 
Teniendo en cuenta los aportes del Comité de Finanzas, el Tesorero Suplente es responsable de la selección de un Presidente 
del Comité de Revisión Financiera que establecerá un comité de revisión financiera (FRC). Generalmente, el FRC consistirá de 4 
a 10 miembros e incluirá un delegado anterior. Se alienta al tesorero anterior inmediato y / o al tesorero suplente a servir en 
el comité. 

 

Fondo: 

Cuando el Manual WSEA 92 fue revisado y aprobado por el organismo en su totalidad, se entendió que algunas secciones 
tendrían que actualizarse y que esas actualizaciones propuestas se presentarían al cuerpo según fuera necesario. 

Excepto en circunstancias inusuales, los fondos adicionales enviados a la OSG por WSEA 92 generalmente se destinan al 
costo real de la inscripción de delegados para la Conferencia. 

El Comité de Finanzas siente que la palabra "auditoría" puede parecer un poco aterradora y puede crear un temor de una posible 
acción punitiva.  Una auditoría siempre requiere que el presidente del comité y todos los miembros del comité de auditoría 
firmen el informe final de auditoría.  El requisito para esto ya está establecido en la descripción del trabajo del Tesorero de WSEA 
92 y se aplica si usamos el término "Revisión financiera" o "Auditoría". Creemos que el término "Revisión financiera" encaja mejor 
con los Doce Pasos, Doce Tradiciones y Doce Conceptos para el Servicio Mundial de A.A. 

1 
¿Qué sucede si se aprueba esta moción? 

La descripción de la posición para el Tesorero de Área Alterna contendrá instrucciones más detalladas para los siervos de 
confianza que sirven en la posición de tesorero alternativo y proporcionará información más específica para que el cuerpo 
comprenda los deberes del tesorero suplente. 
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La descripción del puesto para el Tesorero de Área Alterna especificará quién es responsable de seleccionar al Presidente del 
Comité de Revisión Financiera, así como sugerencias para la composición del comité. 

La descripción del puesto de Tesorero Suplente WSEA 92 proporcionará alguna orientación sobre contribuciones adicionales, si 
las hubiera, a GSO. 

¿Qué sucede si esta moción falla? 

El Manual WSEA 92 seguirá siendo vago y ambiguo con respecto a la selección de un Presidente del Comité de Revisión 
Financiera Anual y la composición del comité. 

_____________________________________________________________________________________________________ 
 
El Comité de Finanzas de WSEA 92 se mueve para agregar las siguientes cinco actualizaciones propuestas a la Descripción 
del Trabajo del Tesorero de WSEA en el Manual del Área 92. 

Nota: 
El FC cree que esta es una moción de limpieza ya que las actualizaciones propuestas no afectan la política del área y / o las 
finanzas del área. 

1. 

6.5 WSEA 92 TESORERO (Oración #5 que comienza con "el Tesorero también sirve como miembro del Comité de 
Finanzas...) 

Idioma actual: 
El Tesorero también se desempeña como miembro del Comité de Finanzas proporcionando información relacionada con la 
auditoría que se llevará a cabo al final del primer trimestre fiscal. El informe de auditoría se prepara para reflejar las 
conclusiones y recomendaciones del Comité de Auditoría. Si no se detectan irregularidades, el informe está fechado y 
firmado por el Presidente y todos los miembros del Comité de Auditoría. 

Actualización propuesta: 
6.5 WSEA 92 TESORERO (Oración #5 que comienza con "el Tesorero también sirve como miembro del Comité de 
Finanzas...) 

El Tesorero también sirve como miembro del Comité de Finanzas y como Tesorero del Área 92 debe proporcionar cualquier 
información solicitada relacionada con la revisión financiera anual que se llevará a cabo al final del primer trimestre fiscal.  El 
examen financiero está preparado para reflejar las conclusiones y recomendaciones del Comité de Examen Financiero. Si no se 
detectan irregularidades, el informe está fechado y firmado por todos los miembros del Comité de Examen Financiero, incluido 
el Presidente. El Presidente del Comité de Revisión Financiera presentará un informe final de revisión al órgano en la Asamblea 
de Primavera Pre-Conferencia y se presentará una copia del informe con los estados financieros de fin de año para el año 
correspondiente. 
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2. 

6.5 WSEA 92 TESORERO (Última sección de la Descripción del trabajo, oración #4 "Como referencia...) 

Idioma actual: 
Como referencia, el Tesorero consultará la "Guía mensual del tesorero de WSEA 92" para obtener detalles más 
completos de la gestión de los gastos y pagos de WSEA 92.  

Actualización propuesta: 
Como referencia, el Tesorero consultará las "Pautas mensuales del tesorero de WSEA 92" para obtener detalles más 
completos de la gestión de los gastos y pagos de WSEA 92.  

Nota: La directriz debe ser plural. Hay más de UNA directriz 

 

3. 

6.53er punto bajo "Deberes"  

Idioma actual: 
Mantenga archivos organizados de formularios de reembolso con sus recibos adjuntos. 

Actualización propuesta: 
Mantenga archivos organizados de formularios de reembolso con sus recibos adjuntos y formularios de reembolso de 
gastos completados. 

 

1 

4. 

6.56º punto bajo "Deberes"  

Idioma actual: 
Pagar las facturas de WSEA 92 de acuerdo con la Guía Mensual del Tesorero 

Actualización propuesta: 
Pagar las facturas de WSEA 92 de acuerdo con las "Pautas mensuales del tesorero de WSEA 92" 
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5. 

6.5 Añadir viñeta adicional al final de "Deberes" 
Adición propuesta: 
• Responsable de la retención de todos los registros financieros, incluidas las revisiones anuales, durante un mínimo de siete 

(7) años completos. 

 

Fondo: 

Cuando el Manual WSEA 92 fue revisado y aprobado por el organismo en su totalidad, se entendió que algunas secciones 
tendrían que actualizarse y que esas actualizaciones propuestas se presentarían al cuerpo según fuera necesario. 

El Comité de Finanzas siente que la palabra "auditoría" puede parecer un poco aterradora y puede crear un temor de una posible 
acción punitiva.  Una auditoría siempre requiere que el presidente del comité y todos los miembros del comité de auditoría 
firmen el informe final de auditoría.  El requisito para el presidente del comité ya está establecido en la descripción del trabajo y 
se aplica si usamos el término "Revisión financiera" o "Auditoría". Preferimos el término "Revisión financiera" se presta a los Doce 
Pasos, Doce Tradiciones y Doce Conceptos para el Servicio Mundial de A.A. 

¿Qué sucede si se aprueba esta moción? 

La descripción del puesto para el Tesorero de Área contendrá instrucciones más detalladas para los siervos de confianza que 
sirven en el puesto de tesorero y proporcionará información más específica para que el cuerpo comprenda los deberes del 
tesorero. 

¿Qué sucede si esta moción falla? 

El Manual WSEA 92 seguirá siendo vago y ambiguo en algunas áreas del 
Descripción del puesto de tesorero de WSEA 92. 

 

 
 

enero 20, 2023 
¡Comienza! 

 
Bienvenidos WSEA 92 Servidores de confianza... ¡FELIZ AÑO NUEVO! 
 

Examen de la zona - 73º orden del día de la SGC 
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Estoy emocionado de servir con todos ustedes una vez más en la preparación de nuestra Área para una revisión exitosa e informada  de la agenda 
del GSC en nuestra Asamblea Pre-Conferencia de abril. 
 
Como Comité WSEA 92, nuestra responsabilidad es apoyar a nuestros Grupos proporcionando información y ayudando con cualquier aclaración o 
pregunta sobre los puntos del orden del día. Al igual que el año pasado, el componente principal para cumplir con esa responsabilidad son los 
resúmenes de los temas del programa creados por el comité de zona. 
   
¡En el trimestral de enero, comienza la diversión! Encontrarán en sus buzones trimestrales un "73º Proceso/Cronograma de Revisión de Puntos del 
Orden del Día de la SGC", que describe nuestro enfoque para cumplir dos hitos importantes: la discusión en el Taller del Comité Permanente de 
marzo y nuestra Asamblea Pre-Conferencia de abril. La línea de tiempo proporciona tiempo adecuado para a.) Equipos para crear resúmenes de 
elementos de la agenda, y b.)  Distribución de resúmenes para revisión grupal.   
 
¡Espero unirme en el servicio! ¡Gracias por ayudarme con la responsabilidad y el privilegio de traer sus experiencias y puntos de vista a las 
deliberaciones de la 73ª Conferencia de Servicios Generales en Brooklyn, NY! 
 
Por favor, póngase en contacto conmigo en cualquier momento si tiene alguna pregunta o sugerencia! 
 
Siempre agradecido de servir, 
Ben N 
Delegado - Área 92 Panel 72 
208-755-2345 
delegate@area92aa.org 

 
SGC 2022 - Área 92 - 72º Equipos de revisión de puntos del 

orden del día de la SGC 

Agenda  Agenda  Equipo  

Punto 
del 

orden 
del 
día 

Equipos de resumen de temas del 
programa 

Centro 
de 

atenció
n 

Comité  
Categorí

a 
Nombr

e 
Conta

r 

Delegado
s 

anteriore
s Electo 

Presidente/Nombramient
o 

Por 
distrito 

I. Orden del día Secundario AG 5 Gary P 
Benjamí
n G Johnny A 4, 16 

II. CCP Primario CPC 5 Mike M Diana M Jay J 6, 26 
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III. Correcciones Primario CORR 4 Gen D Ben N  Marc M 12, 13, 23 

IV. Finanzas Secundario FIN 3 Rueda M Fran L Fran L 7, 15 

V. Vid Primario GV 4 Allen D Lisa G Eddie P 11, 2 

VI. Literatura Primario CAMA 22 David M Ben N  Eddie P 
17, 21, 8, 
9, 13, 14 

VII. Política y 
Admisiones Secundario P&A 7 Rueda M Diana M Brian B 2, 3 
VIII. Información 
pública Primario PI 18 Scott R Ben N  Valerie D 

10, 22, 26, 
14, 5 

IX. Informe y Carta Secundario R&C 5 Mike M Lisa G Johnny A 8, 24 
X. 
Tratamiento/Acces
o Primario T&A 7 David M Fran L Michael O 9, 25 

XI. Fideicomisarios Secundario TRU 7 Gary P 
Benjamí
n G Doug M 19, 23 

XII. Archivos Primario ARCO 1 Allen D Lisa G Valerie D 14 
XIII. Internacional / 
Conv. / Foros. Secundario ICF 2 Mike M 

Benjamí
n G Valerie D 5 

Mi impotencia sobre el alcohol no cesa cuando dejo de beber. En sobriedad todavía no 
tengo otra opción, no puedo beber. 

Intentar medias tintas para eliminar defectos simplemente paraliza mis esfuerzos por 
cambiar. Es solo cuando le pido ayuda a Dios, con completo abandono, que estoy 

dispuesto y soy capaz de cambiar. 

 
________________________________________________________________________________________________________________________

ESCUELA HÍBRIDA GSR 
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Iglesia Luterana de Belén – 801 Tieton Drive – Yakima – WA 98902 
Michelle W DCM6 (509) 517-9138 DCM6@AREA92AA.ORG WSEA92 

Kolten H DCM20 (208) 874-2757 DCM20@AREA92AA.ORG WSEA92 
Bryan N DCM10 (509) 859-2753 DCM10@AREA92AA.ORG WSEA92 
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Pautas para el envío de boletines de área 
 
El boletín del Área 92 - Publicado mensualmente 
El Boletín es nuestro principal modo de comunicación en el Área 92 y se basa en las presentaciones de cada uno.  
de nosotros: Nuestros DCM, GSR, Oficiales Electos, Presidentes y Delegados Designados, Pasados y Presentes, así como cualquier miembro dentro 
del Área 92.  Geográficamente, el Área 92 incluye el este de Washington, el norte de Idaho, el oeste de Montana y Hermiston Oregon. 
Envíos: Cualquier miembro de A.A. puede enviar información, preguntas, informes, ideas o puntos de discusión al Editor.  Todas las presentaciones 
están sujetas a edición de gramática, estructura de oraciones y ortografía.  Las opiniones expresadas en este documento no están respaldadas ni 
aprobadas por A.A. en su conjunto, ni ningún artículo o actividad es publicado por A.A. en su conjunto, excepto cuando la literatura aprobada por la 
Conferencia es citada o protegida por derechos de autor por A.A.W.S. 
 
La fecha límite de presentación es el 5 de cada mes a las 5 p.m. hora estándar del Pacífico.  Cada presentación debe tener aproximadamente 250 
palabras. 
 
Métodos de envío: correo electrónico  a newsletter@area92aa.org o correo postal de EE. UU. a la dirección a continuación 
Boletín del Área 92 
3834 N. Normandy St. 
Spokane, WA 99205 
 
Este es el descargo de responsabilidad y las pautas de envío que se encontrarán en cada boletín mensual de área. 
 
Los cambios incluyen: 
 

 La fecha límite de presentación se ha cambiado del día 10 del mes al 5 del mes. 
 No se aceptarán entradas de Phone Text. 
 La dirección postal ha sido cambiada. 
 Se aceptan todas las formas de correo, US Postal, FEDEX, UPS, DHL, etc. 
 Todas las entradas y folletos deben ser claros y legibles. 
 El envío no garantiza la publicación. 

 
Gracias por su ayuda 
 
¡Atentamente suyo en Servicio! 
 
Doug M.   Editor de Boletines AREA 92 / Panel 72 
 
 
 


